
Uma profissional nutricionista foi 
convocada para atuar no Hospi-

tal Regional de Ariquemes, municí-
pio no Leste do Estado de Rondônia, 
após intervenção do Setor de Fisca-
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Nutricionista é convocada para trabalhar no 
HOSPITAL REGIONAL DE ARIQUEMES (RO) 
APÓS AÇÃO DO SETOR DE FISCALIZAÇÃO

lização do CRN-7. Em fe-
vereiro de 2023, o Ministé-
rio Público de Rondônia 
(2ª Promotoria de Justiça), 
foi procurada pelo CRN-
7 para informar acerca da 
inexistência de assistência 
alimentar e nutricional por 
profissional nutricionista no 
Hospital Regional e em out-
ras Unidades de Saúde de 
Ariquemes, tais como UBS, 

UPA, e Centros de Atendimento.

    Na ocasião, Hellene Souza, Coor-
denadora do Setor de Fiscalização 
do CRN-7, solicitou o agendamen-
to de uma reunião presencial a fim 
de tratar de melhorias na qualidade 

Tema escolhido foi “Exercício profissional 
e a relação com seu Conselho de Classe”

Em comemoração ao Dia do Técnico 
em Nutrição e Dietética, o conse-

lheiro Maurício Novaes, representante 
do CRN-7 em Manaus (AM), partici-
pou de uma Roda de Conversa com 
alunos do curso profissionalizante do 
Centro de Ensino Literatus no dia 27 
de junho. A apresentação foi aos fu-
turos profissionais que se formam no 
segundo semestre de 2023, ocasião 
em que Maurício falou sobre o papel 
do Conselho Regional e tirou dúvidas 
sobre vários outros temas pertinentes. 
 
     “A professora Ana Cláudia e a profes-
sora Nayara Queiros, que é a nutricio-
nista coordenadora do curso participa-
ram também, junto de outros docente. 

Minha apresentação foi sobre o merca-
do de trabalho do TND, falan-
do sobre as grandes áreas de 
atuação e suas subáreas. Falei 
ainda sobre como funciona 
o sistema CFN/CRN, e hou-
veram várias perguntas. Foi 
bem abrangente, e tirei todas 
as dúvidas dos futuros TNDs”, 
conta Maurício Novaes. 
 
     Com sede em Manaus, o 
Grupo Literatus começou sua 
trajetória em março de 1991 
e em 1999, passou a atuar na 
área da Educação Profissional focando 
primeiramente no eixo da Saúde, e aca-
bou tornando-se referência em Ensino 

No Dia do TND, conselheiro participa de
RODA DE CONVERSA COM 
ESTUDANTES EM MANAUS

dos serviços de assistência alimentar 
e nutricional prestados, em cumpri-
mento à Política Nacional de Fiscali-
zação do Sistema CFN/CRN.

    Após esse contato, o MPRO infor-
mou que o procedimento seria insta-
urado para tomada de providências, 
e o CRN-7 seguiu acompanhando o 
caso. Em abril, a Prefeitura de Ariqu-
emes publicou o Edital de Convo-
cação nº 008/23, chamando uma das 
nutricionistas aprovadas no Edital 
002/SEMSAU/2022 para dar início 
aos procedimentos de contratação. A 
convocação foi informada pela pro-
fissional aprovada à fiscal do CRN-7 
em Rondônia, Sabrina Alves, que co-
memorou a decisão.

Apresentação foi aos futuros profissionais 
que se formam no segundo semestre 
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Técnico na Região Norte. O Estado do 
Amazonas possui o maior número de 
Técnicos em Nutrição e Dietética da 
jurisdição do CRN-7, com mais de mil 
profissionais inscritos.



Em junho, a vice-presidente do 
CRN-7, Keilla Sulivan, e a Co-

ordenadora Técnica Lylis Nunes 
viajaram a Manaus, capital do 
Amazonas, para realizar a posse e 
o acolhimento das novas delegadas 
em Manaus e Porto Velho (RO), es-
colhidas em votação pelos profissio-
nais da jurisdição, em um processo 
democrático inédito na história do 
Conselho Regional de Nutricionis-
ta da 7ª Região. As profissionais in-
teressadas em assumir os cargos se 
inscreveram enviando sua proposi-
tura e currículo por e-mail, e mais 

Artigo 10: São atribuições da Delegacia:

I. exercer a fiscalização junto a Pessoas Físicas e Pessoas Jurídicas, nos limites de sua jurisdição;
II. controlar as atividades de fiscalização, na sua jurisdição, de acordo com as normas do CRN;
III. divulgar a legislação do Sistema CFN/CRN e os Códigos de Ética Profissional;
IV. cobrar valores referentes a anuidades, taxas, multas e emolumentos a serem recebidos em conta do respectivo CRN;
V. orientar os interessados no tocante à regulamentação profissional e do exercício profissional;
VI. receber e encaminhar, devidamente instruídos, requerimentos ou documentos dirigidos ou de interesse ao CRN;
VII. encaminhar ou entregar documentos e comunicações aos interessados;
VIII. proferir palestras nas Instituições de Ensino da jurisdição e em outras entidades;
IX. representar o CRN em reuniões e outras atividades, quando autorizado pelo Plenário Regional;
X. participar na elaboração e promover a execução das metas de ações do CRN;
XI. encaminhar ao Plenário do CRN relatórios mensais das atividades desenvolvidas na Delegacia;
XII. cumprir e fazer cumprir as determinações do Conselho Regional.

NOVAS DELEGADAS DE MANAUS 
(AM) E PORTO VELHO (RO) 
tomam posse em evento de acolhimento

tarde, os profissionais devidamente 
inscritos no CRN-7 votaram naque-
las que queriam que fossem eleitas.

    Dheysse Araujo de Lima foi elei-
ta a delegada do CRN-7 no Ama-
zonas, enquanto Ana Alexandrina 
Souza foi escolhida como sua vice. 
Natália Wrege, eleita delegada em 
Rondônia, viajou de Porto Velho 
para participar do acolhimento, e 
irá transmitir todas as orientações 
dadas na reunião a Brehnda Assis, 
escolhida vice-delegada. A ceri-
mônia de posse foi no auditório do 
Centro Universitário FAMETRO. 
“Foi muito importante termos esse 
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momento presencial com as novas 
representantes, pois no primeiro 
Lylis fez uma apresentação infor-
mando o papel de cada um dentro 
conselho: das delegacias, dos conse-
lheiros e funcionários. Essa ideia de 
abrir para votação foi pensada para 
trazer mais democracia e trazer o 
nutricionista mais para perto de 
nosso trabalho”, disse a vice-presi-
dente Keilla Sulivan, que destacou a 
presença da Presidente do Sindica-
to dos Nutricionistas do Amazonas 
(Sindnutri), Veridiana Marreira de 
Lima, do conselheiro Mauricio No-
vaes, e da colaboradora do CFN em 
Manaus, Adele da Matta.

Vice-presidente foi ao 
evento de posse, em Manaus

RESOLUÇÃO CFN Nº 446, DE 23 DE JULHO DE 2009



CONHEÇA AS SUAS
REPRESENTANTES ELEITAS
DHEYSSE ARAÚJO DE 

LIMA, eleita delegada em 
Manaus, se graduou na Universi-
dade Federal do Amazonas e tem 
pós-graduação em nível de espe-
cialização em Nutrição Clínica, 
Imunonutrição e Nutrigenô-
mica pela Escola Superior da 
Amazônia, bem como pós-
-graduação em Hematologia 
pela Faculdade Metropolita-
na – Ribeirão Preto/SP. Atu-
almente é Mestranda do Pro-
grama de Pós Graduação em 
Ciências Aplicadas a Hematolo-
gia pela Universidade do Estado 
do Amazonas (PPGH/UEA). Atu-
a l - mente é servidora 

pública ocu-
pando os 

cargos de 
N u t r i -
cionista 
e fe t iva 
na Se-
cretaria 

de Es-
tado de 

Desporto e 
Educação do 

Amazonas (SE-
DUC) e Nutricionista Intensivista 
no Hospital Pronto-Socorro 28 de 
Agosto pela Secretária de Estado 
de Saúde do Amazonas/Ministé-
rio da Saúde.

    “Acho que a palavra é honra”, 
disse Dheysse sobre sua pos-
se como delegada. “Sou filha do 
Amazonas, nasci no município de 
Coari, sou formada pela UFAM, e 
a primeira Nutricionista a ser elei-
tas por votos dentro da nossa ca-
tegoria ao cargo de Delegada. Re-
ceber o acolhimento da Lylis e da 
Keilla de uma forma tão especial 
me tornou parte do time CRN. Eu 
realmente espero representar cada 
um dos Nutricionistas desse Esta-
do com ética e responsabilidade 
dentro das minhas atribuições na 
Delegacia do CRN de Manaus”, 
celebrou.

     Já a vice-delegada, ANA ALE-
XANDRINA SILVA DE SOUZA, 
possui graduação pela Universi-

dade Federal do 
Pará, Especia-

lização em 
Educação 
na Saú-
de para 
Precep-
tores do 
SUS pelo 

Hospital 
Sírio-Liba-

nês e espe-
cialização em 

Nutrição Clíni-
ca pela Faculdade Nilton Lins. Já 
atuou em instituições como Insti-
tuto de Saúde da Criança do Ama-
zonas – ICAM e Secretaria de Esta-
do de Saúde do Amazonas

     Ex-vice delegada em Porto Velho, 
NATÁLIA WREGE agora assume 
como delegada de seu Estado. Ela 
possui graduação em Nutrição e 
pós-graduação em Saúde Pública e 
Docência no Ensino Superior pelo 
Centro Universi-
tário São Lu-
cas, além de 
p ó s - g r a -
d u a ç ã o 
em UAN 
e Negó-
cios Gas-
tronômi-
cos pela 
I T H P ó s . 
Atualmente 
é nutricionis-
ta de produção há 
sete anos no Sesc Rondônia. Tem 
experiência na área de Nutrição, 
há mais de 11 anos, com ênfase em 
Gestão de Unidades de Alimenta-
ção e Negócios Gastronômicos.

     “É com grande alegria e res-
ponsabilidade que aceitei o desafio 
de mais um ano contribuir com o 
conselho de nutricionistas e técni-
cos em nutrição. Gostaria de agra-
decer a todos que votaram em mim 

e que acreditam no meu trabalho! 
Estou a disposição e ansiosa para 
desempenhar minhas funções e 
várias atividades que vão acontecer 
em 2023. Gratidão!”, disse Natália. 
Ela vai contar com a colaboração 
de BREHNDA ASSIS, vice-dele-
gada formada em Nutrição pelas 
Faculdades Integradas Aparício 
Carvalho.

     “Parti-
cipar da 
s e l e ç ã o 
foi bem 
d e s a -
f i a d o r, 
pois me 
p e r m i -
tiu uma 
nova expe-
riência. Não 
coloquei muita fé 
que eu conseguiria, mas se Deus 
me ofertou essa oportunidade , 
com certeza fico muito feliz. Ser 
Vice Delegada do conselho será 
uma experiência maravilhosa, pois 
me motiva a buscar ideias para 
melhorar ainda mais nossa classe 
de profissionais . Amo políticas 

públicas desde a graduação e eu 
estou disposta a auxiliar a nossa 
delegada em ideias e soluções 
de problemas. Tenho 24 anos 
e pouco tempo de formação, 
tenho pós-graduação em Ma-
terno Infantil e sou pós-gra-

duanda em Alergias Alimenta-
res. Desde que me formei atuo 

em clínicas, buscando auxiliar as 
pessoas a melhorar os hábitos ali-
mentares, tratar/prevenir doenças 
não-transmissíveis e assim vou 
amando ainda mais essa profissão 
linda que é a nutrição. Estou dis-
posta a ensinar o que sei e apren-
der ainda mais com as pessoas que 
irei conhecer ao decorrer do ano”, 
encera a vice-delegada Brehnda.



    O trabalho “A cultura da man-
dioca: protagonismo estudantil em 
projetos interdisciplinares”, desen-
volvido pelas nutricionistas Dheys-
se Araújo de Lima (nova delegada 
do CRN-7 em Manaus) e Andreza 
Juliana de Lima Santos na Escola 
Estadual Professor Benício Leão, 
em Manaus, capital do Amazonas, 
foi inscrito no eixo “Promoção da 
alimentação adequada e saudável: 
professores(as) em ação!” e foi apre-

    Também na temática “Promoção 
da alimentação adequada e saudável: 
professores(as) em ação!”, outra expe-
riência condecorada foi a da Escola 
Municipal de Educação Infantil 
Leide Maria Torres Ferreira, em Pa-
rauapebas, no sudeste paraense, tra-
balho admirável desenvolvido pelos 
professores e a nutricionistas do Qua-
dro Técnico da Secretaria Municipal 
de Educação (Semed), com o título 
“Alimentação saudável e adequada 
na prática”

    Por meio de uma série de ações, 
a equipe da Escola de Parauapebas 
mostrou às crianças e aos familiares 
os perigos do consumo de alimen-
tos ultraprocessados e proporcionou 
mais conhecimento sobre hábitos 
alimentares saudáveis, contribuindo 
para o crescimento e desenvolvimen-
to das crianças nos aspectos biológi-
co, social e psicológico. As docentes 
trabalharam em rodas de conversa 

com as crianças usando estraté-

Trabalhos de nutricionistas do Norte 
atuantes no PNAE são destaque no 
II CONGRESSO INTERNACIONAL 
DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

Delegada do CRN-7 em Manaus 
teve ainda a chance de apresentar 
seu projeto 

sentado em ceri-
mônia especial du-
rante a abertura do 
Congresso. Dos 20 
trabalhos premia-
dos e publicados 
pelo FNDE nesta 
edição, apenas qua-
tro foram apresen-
tados no evento, 
sendo um deles o 
desenvolvido pe-
las profissionais de 
Manaus.

    No projeto, 
Dheysse e Andreza 

mostraram a importância da man-
dioca para a alimentação do Amazo-
nas e da Amazônia como um todo. 
O trabalho explica que, em Manaus, 
a mandioca é incluída na alimenta-
ção escolar, seja em sua forma cozida 
ou em forma de farinha amarela ou 
farinha de tapioca.  Os objetivos da 
ação foram apresentar a mandioca, o 
benefício do seu consumo, as prepa-
rações que podem ser feitas com ela 
e curiosidades, que incluiu a lenda 
amazônica sobre a origem da man-
dioca, sensibilizando os estudantes, 
desde pequenos, para o importante 
papel desse alimento no âmbito nu-
tricional, bem como na cultura da 
região norte.

  “Pensamos em um fruto que re-
presentasse a Região Amazônica, 
o Amazonas, o Estado, e também a 
agricultura familiar e a alimentação 
escolar. A mandioca representa tudo 
isso, é produzida aqui e fornecida a 
nós pelo agricultor familiar, e quería-
mos que os alunos experimentassem 
o processo, vendo o produto in na-
tura e seus derivados, e o mais legal 
é que foram os alunos mesmos que 
desenvolveram as atividades”, disse 
Dheysse Araújo “Nós ficamos mui-
to felizes por todo Brasil ter acesso 
a esse trabalho. Foi maravilhoso 
apresentar em um Congresso In-
ternacional, para gente do Brasil, 
América Latina, Caribe, sendo 
transmitido para o mundo pelo 
YouTube, e levar nossa cultura 

AMAZONAS

PARÁ

Durante a abertura do II Congres-
so Internacional de Alimentação 

Escolar, que ocorreu em 23 de maio,  
foram apresentadas e premiadas as 
20 melhores experiências brasileiras 
de educação alimentar e nutricional 
que fizeram parte da 4ª Jornada de 
Educação Alimentar e Nutricional, 
iniciativa promovida pelo Fundo 
Nacional de Desenvolvimento da 
Educação (FNDE). A premiação foi 
dividida em quatro temas e os melho-
res relatos foram chamados no palco 
do auditório do Instituto Serzedello 
Corrêa, do Tribunal de Contas da 
União (TCU), em Brasília-DF, e re-
ceberam certificados. Quatro traba-
lhos desenvolvidos por nutricionistas 
regitradas no CRN-7 estão entre os 
premiados e publicados, desenvolvi-
dos por profissionais do Amazonas, 
Pará e Rondônia.

alimentar e a educação nutricional 
feita no Amazonas. Os nutricionistas 
do Estado vieram me procurar para 
falar que sentiram muito representa-
dos”, celebrou a Delegada do CRN-7.

FO
TO

S:
 R

EP
R

O
D

U
Ç

ÃO



gias com caixas surpresas para apre-
sentar as frutas e os seus benefícios. 
Ministraram aulas com alimentos 
ultraprocessados, processados, mi-
nimamente processados e in natura, 
utilizando o Guia Alimentar para a 
População Brasileira (BRASIL, 2014). 
Prepararam receitas como vitaminas 
de frutas, produção de tapioquinha, 
broas com fubá de milho, cookie com 
frutas naturais, e ampliaram a receita 
do arroz de cuxá, permitindo novas 
experiências alimentares para os alu-
nos. O tema foi encerrado com expo-
sição de uma mesa com os alimentos 
que devem ser consumidos com mo-
deração, os que precisam ser evita-
dos, os que podem ser consumidos 
sem restrição e com uma palestra de 
orientação aos pais, ministrada pelas 
nutricionistas do Quadro Técnico.

    Elisangela Cristina Martins da 
Silva foi citada na publicação do 
FNDE como nutricionista de Pa-
rauapebas que acompanhou o tra-
balho desenvolvido na escola. Além 
de Elisângela, as nutricionistas 
Taiana Souza Sena Ferreira, Ana 
Cléa Bezerra Santos e Ercília Car-
valho Gomes (Responsável Técnica 
à época da ações), também contribu-
íram para o desenvolvimento do tra-
balho premiado e estiveram presentes 
na cerimônia. A equipe foi dirigida 
pela coordenadora do Departamento 
de Alimentação Escolar (DAE), Ana 
Cristina Souza.

    Dois projetos desenvolvidos por 
nutricionistas que trabalham no Es-
tado de Rondônia foram premiados 
na 4ª Jornada de Educação Alimen-
tar e Nutricional, ambos pelo eixo  
“Resgate de tradições alimenta-

RONDÔNIA

res da família”. 
Um foi o trabalho 
“Provando o tem-
pero da Vovó”, 
desenvolvido na 
E.M.E.I.E.F. As-
sunta Maria Gia-
nini Favaleça, em 
Pimenta Bueno; e 
o outro o “Receitas 
com Amor”, da Es-
cola Municipal de 
Ensino Infantil e 
Fundamental Ma-
ria Alves de Souza, 
no município de 
Buritis. 

    Em Pimenta Bueno, Leste Rondo-
niense, os professores trabalharam 
por turma e de forma interdiscipli-
nar. Os alunos pesquisaram, leram 
e escreveram receitas antigas das 
tradições alimentares de suas famí-
lias e, após relatos conjuntos em sala, 
decidiram quais receitas seriam colo-
cadas em prática. Cada professor es-
colheu a ação didática que permitiria 
um melhor entendimento e apren-
dizagem de seus alunos. Em um dia 
previamente agendado, todas as tur-
mas participaram do momento de 
degustação dos alimentos prepara-
dos. Foi feita uma partilha no refeitó-
rio da escola com a presença dos pais, 
alunos, professores, gestores e da nu-
tricionista da secretaria municipal de 
educação. As mães presentes falaram 
um pouco sobre a cultura alimentar 
de suas famílias. Esse momento foi 
muito importante para que os alunos 
conhecessem um pouco sobre hábi-
tos alimentares antigos. 

    “A gente levou a proposta para os 
coordenadores, e cada professor den-
tro dessa linha escolheu quais temas 
seriam trabalhados. Os alimentos 

foram preparados 
pelos alunos com 
ajuda de suas famí-
lias, reproduzindo 
a cultura alimen-
tar de seus pais, 
dos avós. Na ação 
no refeitório, três 
mães falaram sobre 
como era esse há-
bito alimentar na 
infância delas, e foi 
um momento de 
muita emoção, de 
relembrar e dividir”, 
destacou a nutri-
cionista Rosineia 

Landim, Responsável Técnica do 
Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE) em menta Bueno. 

    Já em Buritis, município da região 
do Madeira-Guaporé, quem ins-
creveu o projeto foi a nutricionista 
do quadro técnico da Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e 
Esporte de Buritis (SEMECE), Da-
maris Silva Mercado. A atividade 
teve como público-alvo 26 alunos 
do 4º ano, matutino, da modalida-
de presencial, pertencentes à Escola 
Municipal de Ensino Infantil e Fun-
damental Maria Alves de Souza, na 
zona rural do município. A ação foi 
planejada com os seguintes objeti-
vos: resgatar as tradições e culturas 
familiares e o prazer da alimentação 
com a comida de verdade; conscien-
tizar que comida boa é comida de 
verdade; e envolver o lado afetivo das 
crianças, visto que por trás de cada 
receita sempre existe uma história.

    A nutricionista responsável en-
trou em contato com a professora 
para explicar como seria a atividade 
e se ela estaria interessada em parti-
cipar. Como a resposta da professora 
foi positiva, foi criado um grupo no 
WhatsApp com todos os pais dos 
alunos da turma escolhida. Os pais 
enviaram vídeos feitos junto com 
seus filhos, explicando a receita e en-
viaram imagens da preparação. No 
dia 20 de outubro de 2022, um alu-
no por vez foi até a frente da turma 
para apresentar a receita e contar um 
pouco da cultura da família. “Nesse 
momento, fiquei muito emocionada 
com a história de uma aluna chama-
da Maria. Ela leu a receita de um bolo 
de fubá para a turma e finalizou com 
a seguinte frase: ‘Agora só restam 
lembranças daminha avó! Quando 
como bolo de fubá, me faz lembrar 
ela’. Essa aluna terminou a apresenta-
ção com lágrimas nos olhos”, conta, 
emocionada, a nutricionista Damaris 
Mercado.Nutricionistas de Parauapebas 

com a presidente do FNDE, 
Fernanda Pacobahyba

Rondônia teve dois projetos premiados



Delegada de Porto Velho participa de criação da 
ASSOCIAÇÃO DOS CONSELHOS E 
ORDENS PROFISSIONAIS DE RONDÔNIA
A Delegada do Conselho Re-

gional de Nutricionistas da 7ª 
Região (CRN-7) em Porto Velho, 
Natália Wrege, participou de um 
importante momento para as enti-
dades de profissionais de Rondônia 
na última quarta-feira (5). Ao todo, 
13 Conselhos Profissionais se reu-
niram e, por unanimidade, apro-
varam a criação da Associação dos 
Conselhos e Ordens Profissionais 
de Rondônia (ASCOP/RO). A en-
tidade, constituída sob a forma as-
sociativa e pessoa jurídica de direito 
privado, deverá atuar como objetivo 
de debater questões de interesse co-
mum, com foco em aspectos jurídi-
cos, administrativos e políticos.

   A criação da ASCOP/RO foi pro-
posta pelo presidente do Conse-
lho Regional de Administração de 
Rondônia (CRA/RO), Edney Costa 
Souza, como uma entidade voltada 
a fortalecer as profissões e promo-
ver a multiplicação de boas práticas. 
Seu slogan “Juntos pelo fortaleci-
mento das profissões” representa a 
formalização de um compromisso 
em trabalhar de forma conjunta em 
prol do avanço e desenvolvimento 
das áreas representadas.

    A associação nasce com a proposta 
de ser uma voz ativa e representante 
dos profissionais de Rondônia, com 
a ideia de garantir a valorização das 
profissões e o reconhecimento de 
suas competências perante a socie-
dade e as instituições. A ASCOP/
RO pretende promover diálogos 
construtivos com as autoridades 
governamentais, visando contribuir 
com a formulação de políticas pú-
blicas que beneficiem o exercício 
profissional e o desenvolvimento 
(inclusive sustentável) do Estado.

    A expectativa é que a associação 
promova um ambiente de coopera-
ção, troca de experiências e debates 

que impul-
sionem o 
desenvolvi-
mento das 
p r o f i s s õ e s 
no estado. 
O próximo 
passo a ser 
dado é a ela-
boração da 
proposta de 
estatuto, que 
deverá ocor-
rer já na pró-
xima semana. 
Posteriormente, haverá uma con-
vocação para a Assembleia de fun-
dação, com data prevista para o dia 
08 de agosto de 2023.  Na ocasião, 
será formalizada a manifestação de 
interesse em integrar a diretoria e 
aprovação do estatuto. O documen-
to será deliberado e, em seguida, 
registrado em cartório conforme 
define a Legislação vigente.

    “Agradeço pela oportunidade em 
representar o CRN-7. Foram discu-
tidas pautas de extrema relevância 
aos conselhos presentes e que será 
para fortalecimento das categorias 
em Rondônia”, disse a Delegada Na-
tália Wrege. Yonah Figueira, presi-
dente do CRN-7, elogiou a atuação 
da representante e agradeceu sua 
participação. “Estamos bem repre-
sentados com Natália. Quando par-
ticipamos desses fóruns de repre-
sentações e debates, percebemos a 
importância de estarmos ocupando 
esses espaços, pois saem importan-
tes encaminhamentos nesses mo-
mentos e quem está de fora não se 
mobiliza e não beneficia a classe”, 
encerra.

Com informações do Conselho 
Regional de Administração 
de Rondônia (CRA-RO)

ENTIDADES 
REPRESENTATIVAS
•	 Conselho Regional de Nutricio-

nistas da 7ª Região (CRN-7)

•	 Conselho Regional de Adminis-
tração de Rondônia (CRA-RO)

•	 Conselho Regional de Economia 
24ª Região/RO (CORECON-RO)

•	 Conselho Regional de Contabi-
lidade do Estado de Rondônia 
(CRC-RO)

•	 Conselho Regional de Correto-
res de Imóveis do Estado de Ron-
dônia (CRECI-RO)

•	 Conselho Regional de Engenha-
ria e Agronomia do Estado de 
Rondônia (CREA-RO)

•	 Conselho Regional de Farmácia 
do Estado de Rondônia (CRF-RO)

•	 Conselho de Arquitetura e Ur-
banismo do Estado de Rondônia 
(CAU – RO)

•	 Conselho Regional de Medicina 
Veterinária do Estado de Ron-
dônia (CRMV-RO)

•	 Conselho Regional de Fisiotera-
pia e Terapia Ocupacional da 18ª 
Região (CREFITO-18)

•	 Conselho Regional de Biologia 
da 6ª Região (CRMBio-6)

•	 Conselho Regional de Fono-
audiologia da 9ª Região (CRE-
FON09)

•	 Conselho Regional de Tecnicos 
em Radiologia do Acre, Goiás, 
Rondônia e Tocantins (CRTR09)

“Juntos pelo fortalecimento das 
profissões” é o lema da associação
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O deputado federal Duarte Júnior (PSB-MA) 
elogiou a mobilização do Sistema CFN/CRN

Em audiência pública em Manaus, CRN-7 defende 
COBERTURA DE EXAMES 
LABORATORIAIS SOLICITADOS 
POR NUTRICIONISTAS
O deputado federal Duarte Jú-

nior (PSB-MA) presidiu, na 
última quinta-feira (15), uma au-
diência pública em Manaus, ca-
pital do Amazonas, para discutir 
o projeto de lei 7419/2006, que 
estabelecerá novas regras para os 
planos privados de saúde. Esta foi 
a 8ª reunião do tipo realizada pelo 
parlamentar que, ao longo do ano, 
passou por várias cidades do Brasil 
com o objetivo de ampliar a partici-
pação popular, bem como ouvir as 
contribuição de órgãos e entidades, 
públicos e privados, no processo de 
construção da melhor proposta de 
texto legislativo que será analisada 
pelo Congresso Nacional. 

    O Conselho Regional de Nu-
tricionistas da 7ª Região (CRN-7) 
esteve presente na audiência, e a 
nutricionista fiscal Rayla Silvestre 
falou aos presentes sobre a urgên-

cia da ampliação do amparo por 
parte dos convênios particulares 
de saúde aos nutricionistas que 
atuam na área clínica.

     O interesse do CRN-7 está es-
pecificamente no Projeto de Lei 
5881/2019, que dispõe sobre a 
inclusão, na cobertura de atendi-
mento ambulatorial, dos exames 
complementares solicitados por 
nutricionistas e está está apensa-
do no PL 7419/2006, que discute 
sobre a reformulação da estrutura 
dos planos de saúde em um senti-
do mais amplo.

    “Pontuei dados sobre a situa-
ção nutricional da população do 
Amazonas, acerca do diagnóstico 
de excesso de peso em adolescen-
tes e adultos e o impacto finan-
ceiro que isso gera para a Saúde 
Pública e também para os planos 

de saúde”, explica Rayla. “O trata-
mento da obesidade e das doenças 
crônicas acarretam em gastos na 
ordem de bilhões de reais para os 
cofres públicos. Portanto, reforcei 
a importância da prevenção dessas 
doenças e da atuação dos nutricio-
nistas na assistência alimentar e 
nutricional da população, da atua-
ção dos profissionais em hospitais, 
consultórios, ambulatórios, no 
atendimento em domicílio, e a im-
portância da solicitação de exames 
laboratoriais para complementar a 
avaliação nutricional e a anamnese 
realizada em atendimento, da ava-
liação de marcadores bioquímicos 
nas carências nutricionais, nas do-
enças crônicas, hepáticas, renais e 
outras doenças relacionadas com a 
alimentação e nutrição. Tal prerro-
gativa encontra-se prevista no Ar-
tigo 4. da Lei nº 8.234 de 17 de Se-
tembro de 1991, porém vem sendo 

suprimida pelos planos de saú-
de, o que impede a assistência 
nutricional de modo pleno ao 
paciente.”, defendeu a fiscal do 
CRN-7.

    Além de Rayla, também esti-
veram presentes a nutricionista 
fiscal Maria Lima e o conse-
lheiro efetivo Maurício Novaes, 
além da presidente do Sindica-
to dos Nutricionistas do Ama-
zonas (Sindnutri), Veridiana 
Marreira de Lima. “O deputado 
federal Duarte Júnior inclusive 
elogiou a mobilização do Siste-
ma CFN/CRN, pois estivemos 
presentes em todas as audiên-
cias públicas. Foi fantástico”, co-

memorou o conselheiro Maurício.



Em 11 de julho,  o Conselho Re-
gional de Nutricionistas da 7ª 

Região ingressou com um pedido 
administrativo de impugnação ao 
edital do concurso público Nº 01/
SEPLAD-SESPA, que visa o preen-
chimento de 315 cargos na Secreta-
ria de Estado de Saúde Pública do 
Pará. Apesar de oferecer oportuni-
dades para diversos profissionais 

de nível médio e 
superior, como 
Técnico em Enfer-
magem, Adminis-
trador, Biomédi-
co, Fisioterapeuta 
e diversas espe-
cialidades de Mé-
dicos, o edital não 
apresentou ne-
nhuma vaga para 
Nutricionista, o 
que prejudica a as-
sistência em saú-
de, em sua inte-

gralidade, oferecida à população do 
Estado. O pedido foi direcionado à 
Consuplan, banca escolhida para a 
realização do concurso.

    Após receber e-mails e denúncias 
de descontentamento nas redes so-
ciais por parte dos profissionais, a 
Comissão de Fiscalização do CRN-
7 fez um levantamento sobre a situ-
ação do Quadro Técnico da Sespa, 
sendo constatada a enorme carên-
cia de contratação de Nutricionis-

tas para as unidades de atenção à 
saúde no âmbito estadual. Em seu 
estudo, o CRN-7 concluiu que há a 
necessidade da criação de 24 vagas 
para nutricionistas.

    No pedido de impugnação, a 
Assessoria Jurídica do CRN-7 cita 
ainda a Lei nº 8.234/91, que é cate-
górica ao afirmar que “É obrigatória 
a participação de nutricionistas em 
equipes multidisciplinares, criadas 
por entidades públicas ou particu-
lares e destinadas a planejar, coor-
denar, supervisionar, implementar, 
executar e avaliar políticas, pro-
gramas, cursos nos diversos níveis, 
pesquisas ou eventos de qualquer 
natureza, direta ou indiretamente 
relacionados com alimentação e 
nutrição, bem como elaborar e re-
visar legislação e códigos próprios 
desta área”. Diante de todo o expos-
to, o CRN-7 requereu a imediata 
suspensão do certame, de forma a 
possibilitar a revisão dos cargos e a 
inclusão das 24 vagas para Nutri-
cionista.

CRN-7 pede impugnação de concurso da Sespa por 
FALTA DE VAGAS PARA NUTRICIONISTAS
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Setor de Fiscalização destacou a 
carência de profissionais no Estado

Na noite de 31 de maio o CRN-7  
teve a honra de ser convidado a 

participar das celebrações aos 50 anos 
da Faculdade de Nutrição da Univer-
sidade Federal do Pará (Fanut/UFPA).  
A solenidade foi realizada no Centro 
de Eventos Benedito Nunes, locali-
zado no Campus Básico do Guamá, 
ocasião em que a nutricionista Rahil-
da Tuma, conselheira efetiva do CRN-
7, representou a presidente Yonah 
Figueira na cerimônia e foi também 
homenageada por seu distinto traba-
lho como docente da Fanut/UFPA.

    “É com grata satisfação que em 
nome da Presidente do CRN-7, gestão 
Unir e Fortalecer, Dra. Yonah Figuei-
ra, agradeço a honra do convite para 
participar desta importante cerimô-
nia. Podemos afirmar que atualmente 
o corpo docente e discente da FANUT 
se encontra em plena sintonia com 
a legislação emanada pelo Sistema 
CFN/CRN, particularmente no que 
diz respeito à questão das Especialida-
des do Nutricionista, ao processo de 
construção das novas diretrizes cur-
riculares para os cursos de nutrição 

e ao acompanhamento 
de todas as lutas travadas 
pelo Sistema em prol da 
consolidação e ampliação 
das áreas de atuação do 
Nutricionista no Brasil”, 
delcarou Rahilda, citan-
do ainda a parceria bem 
sucedida entre Conselho 
e Faculdade por meio do 
“Projeto Formado e Ha-
bilitado Já”, que permite 
ao graduando receber a 
carteira de habilitação 
profissional no ato da sua formatu-
ra. “Isso tem sido considerado como 
grande avanço da  Nutrição dentre os 
cursos da área da saúde”, destacou.

     A nutricionista também foi convi-
dada a representar os professores apo-
sentados da instituição, discursando 
sobre seu trabalho como docente uni-
versitária que começou em 1992 “[A 
Faculdade de Nutrição] me permitiu 
ministrar 13 diferentes disciplinas 
(…) Me permitiu ainda orientar 44 
TCC e 11 TCE, o que significou um 
contato muito próximo com colegas 

professores e cerca de 100 alunos. 
(…) Participei de 74 bancas de TCC, 
10 bancas de TCE, 11 bancas de con-
cursos e PSS, muito aprendizado. Re-
cebi toda sorte de homenagens, como 
nome de turma, patrona, patronesse, 
paraninfa, professora homenageada, 
etc, mais do que eu podia imaginar. 
(…) Por tudo isso, muito obrigada à 
FANUT e a todos aqueles que me aju-
daram a ser um tijolinho na constru-
ção dessa linda história”, agradeceu a 
Professora Rahilda.

CONSELHEIRA É HOMENAGEADA 
na celebração aos 50 anos da FANUT/UFPA

Rahilda Tuma e Daniela Lopes: 
professoras e nutricionistas
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Representantes dos outros dez Conselhos Regionais também 
estiveram presentes, assim como os deputados federais

No dia 30 de maio, a vice-
-presidente do Conselho 

Regional de Nutricionistas, 
Keilla Sulivan, participou 
de uma cerimônia no Salão 
Nobre da Câmara dos De-
putados, em Brasília (DF), 
para marcar o lançamento da 
Frente Parlamentar em Defesa 
do Nutricionista. Representantes 
dos outros dez Conselhos Regio-
nais também estiveram presentes, 
assim como os deputados federais 
Erika Kokay (PT-DF), Delegado Da 
Cunha (PP-SP) e Felipe Carreras 
(PSB-PE), coordenador da Frente; 
além de Élido Bonomo, presidente 
do CFN; Glaucia Medeiros, diretora 
da Associação Brasileira de Nutrição 
(Asbran); Alexandra Silva, diretora 
da Federação Nacional dos Nutri-
cionistas (FNN) e Alice Beatriz, re-
presentante da Executiva Nacional 
de Estudantes de Nutrição (ENEN). 

     O presidente do CFN, Élido Bono-
mo destacou a importância da insta-
lação da Frente Parlamentar com a 
participação das entidades de Nutri-
ção, lembrando que há um conjunto 
de projetos para debater com o Con-
gresso Nacional, visando garantir a 
segurança alimentar e nutricional da 

população brasi-
leira e o compromisso 

com a categoria para fortalecer cada 
vez mais a nossa profissão.    

      Atualmente, o Sistema CFN/CRN 
acompanha mais de 15 projetos de 
leis. Entre eles, o PL 6819/2010, que 
trata do piso salarial; o PL 961/2019 
sobre a inclusão obrigatória dos nu-
tricionistas nas equipes da Estratégia 
Saúde da Família; o PL 5056/2013 
da regulamentação da profissão de 
técnicos em nutrição e dietética; PL 
5881/2019 sobre a solicitação de 
exames laboratoriais.

    Felipe Carreras, deputado que 
mobilizou a iniciativa e agora é o 
coordenador da Frente Parlamen-
tar, disse que tem orgulho em dar 
voz aos profissionais de nutrição no 
Congresso Nacional. “Essa categoria 
é responsável por cuidar do maior 

Vice-presidente participa de cerimônia de lançamento da 
FRENTE PARLAMENTAR EM DEFESA 
DO NUTRICIONISTA, EM BRASÍLIA

bem das pes-
soas, a saúde. 

A alimentação 
correta, por 

meio da orien-
tação profissional do nutricionista, 
previne doenças e garante mais qua-
lidade de vida. Em minha trajetória 
na Câmara sempre defendi as pau-
tas de luta e valorização desses pro-
fissionais. A Frente Parlamentar será 
mais uma ferramenta para seguir-
mos trabalhando pelas pautas que 
são prioridade para vocês. Vamos 
juntos! Vocês já sabem que podem 
contar comigo”, destacou o político 
pernambucano.

     Atualmente, o Sistema CFN/
CRN acompanha vários projetos de 
leis. Entre eles, o PL 6819/2010, que 
trata do piso salarial; o PL 961/2019 
sobre a inclusão obrigatória dos nu-
tricionistas nas equipes da Estratégia 
Saúde da Família; o PL 5056/2013 
da regulamentação da profissão de 
técnicos em nutrição e dietética; PL 
5881/2019 sobre a solicitação de 
exames laboratoriais, entre outros.

     “O objetivo prin-
cipal da nossa gestão 
é o fortalecimento da 
nossa categoria, en-
tão, esse momento 
junto dos parlamen-
tares que nos apoiam 
foi muito importan-
te. Nosso papel como 
gestão é buscar essa 
valorização profis-
sional, e espero que 
essa notícia possa 
trazer alento a você 
como traz para gen-
te, ver que existem 
pessoas importantes 
nos apoiando em 
nossa guerra”, encer-

rou a vice-presidente Keilla Sullivan.



CRN-7 realiza segunda edição de 
CAPACITAÇÃO COM NUTRICIONISTAS 
RTs DE SUPERMERCADOS

Evento foi no auditório do 
Supermercado Formosa 
do Umarizal, em Belém

Em mais uma ação de capaci-
tação, o CRN-7 promoveu um 

treinamento para os nutricionis-
tas responsáveis técnicos (RT) 
que atuam nos supermercados 
da Região Metropolitana de Be-
lém na última quinta-feira, 25. O 
evento “ II Capacitação Técnica 
de Controle e Qualidade de Ali-
mentos Sob a Responsabilidade 
Técnica dos Nutricionistas em 
Supermercados”, foi uma inicia-
tiva da Coordenação Técnica do 
CRN-7, em parceria com o Se-

tor de Fiscalização iniciada em 
setembro do ano passado, sendo 
realizada novamente no auditó-
rio do Supermercado Formosa do 
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Umarizal, em Belém, que apoiou 
o projeto.

    O objetivo da capacitação foi 
contribuir para qualificação e 
aprimoramento técnico, além de 
promover a integração da equipe 
e aproximação dos profissionais 
com o CRN-7, em cumprimen-
to ao Plano de Ações e Metas do 
exercício de 2023. Ao todo, 47 
nutricionistas participaram do 
evento.

    Rahilda Tuma, Conselheira efe-
tiva e Coordenadora da Comissão 
de Fiscalização, foi quem abriu o 
evento, junto de Hellene Souza, 

Coordenadora do Setor de 
Fiscalização. Em seguida, a 
nutricionista Rosa Beatriz 
Monteiro Souza expôs aos 
presentes, falando sobre te-
mas como conceitos e apli-
cações de responsabilidade 
técnica, legislação em servi-
ços de alimentação,  Aplica-
ção da Gestão de qualidade 
em serviços de alimentação e 
controle de qualidade.

       Pela tarde, quem pa-
lestrou foi Doriléa de Sena 

Pantoja Sales, nutricionista do 
Departamento de Vigilância Sa-
nitária Estadual, com o tema “ 
Nutricionista como Fiscal da 

Vigilância Sanitá-
ria nos Serviços de 
Alimentação”. Em 
seguida, foi a vez de 
Charles da Silveira 
Rodrigues e Rober-
ta Lima da Silva, 
Nutricionistas do 
Departamento de 
Vigilância Sanitária 
da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde de 
Belém (DEVISA/
SESMA), com a pa-
lestra “Principais 
inconfor midades 
encontradas nos 
hipermercados e 
supermercados do 

Município de Belém”.

    Por fim, quem falou aos pro-
fissionais foram as nutricionistas 
Maria do Socorro Melo Vianna e 
Letícia Brito de Sousa Silva, com 
uma apresentação das Experiên-
cias Profissionais Exitosas na Im-
plantação das Boas Práticas nos 
Serviços de Alimentação em Su-
permercados e em Restaurantes 
Comerciais de Belém”.

    “Achei muito, muito válido 
mesmo. Nunca tinha participa-
do de um treinamento para essa 
área. A gente teve a oportunida-
de de receber um treinamento, a 
colaboração e o apoio do nosso 
Conselho, com todas as instru-
ções para atuar em uma área que 
tem crescido muito, que é o su-
permercado. É muito enriquece-
dor ter esse tipo de ação em uma 
área que tem gerado muitas opor-
tunidades ao nutricionista e ao 
técnico em nutrição e dietética, 
uma área de suma importância 
que é a da qualidade dos alimen-
tos”, agradeceu Débora Mattos, 
nutricionista RT do Supermerca-
do Formosa da Cidade Nova, em 
Ananindeua (PA).

“A gente teve a   	     	
  oportunidade         	

     de receber um    	
     treinamento,         	
     a colaboração    	
     e o apoio do 	              	
    nosso Conselho



De 31 de julho a 04 
de agosto o Siste-

ma CFN/CRN realizou 
seu V Congresso, no 
Centro Internacional 
de Convenções do Bra-
sil (CICB), em Brasí-
lia (DF). Com o tema: 
“Avançar é preciso: 
como transformar 
missão em valor públi-
co?”, o encontro con-
tou com uma série de 
debates sobre a atuação 
profissional, uso de no-
vas tecnologias, ética e 
governança pública. 

    Pela primeira vez, 
o Conselho Regional 
de Nutricionistas da 7ª Região 
(CRN-7) contou com uma parti-
cipação massiva, com conselhei-
ros de cinco estados e servidores 
das áreas de Fiscalização, Ética, 
Informática, Administrativa, Co-
municação, Financeira e outras 
participando desse importante 
momento de aprimoramento pro-
fissional e troca de experiências.

    Durante dois dias do Con-
gresso, cada Conselho Regional 
de Nutricionistas realizou uma 
apresentação sobre experiências 
exitosas na gestão. A escolhida 
pelo CRN-7 para apresentação 
foi a “Controle de Qualidade em 
Supermercados na Grande Be-
lém: Fiscalização, Orientação e 
Capacitação”, apresentada pela 
vice-presidente Keilla Sullivan. 

“Isso fez com que o número de 
Responsáveis Técnicos (RTs) au-
mentasse. Aqui no congresso, 
tem acontecido muitas coisas in-
teressantes que serão muito im-
portantes para nosso próximo 
ano de trabalho”, celebrou a nu-
tricionista após sua apresentação. 
Na fala do CRN-7, também, foi ci-
tado o sucesso do Projeto “Profis-
sional Formado e Habilitado Já”.
 
    Além do Congresso, que foi 
de 31 de julho a 02 de agos-
to, houve ainda a programação 
pós-evento, com a XI Jorna-
da de Atualização Técnica da 
Fiscalização e o IX Seminá-
rio Nacional de Ética, além de 
programações para os setores ju-
rídico, administrativo e de Tecno-

logia da Informação, entre outros. 

    “Estou tendo a oportunidade 
de conhecer muitos temas in-
teressantes e avanços do siste-
ma, de forma a contribuir para 
a prática profissional do nutri-
cionista. Tem sido um trabalho 
muito proveitoso e uma jornada 
de excelência.”, comentou a nu-
tricionista fiscal da Delegacia de 
Porto Velho, Sabrina Alves. Para 
Tayana Aleixo, coordenadora da 
Comissão de Ética, toda progra-
mação servirá para aprimorar 
o trabalho realizado no CRN-7. 
“Discutimos sobre temas como 
conflito de interesse e empreen-
dedorismo na nutrição, essas dis-
cussões são muito importantes 
pis são elas que irão guiar as ações 
futuras do Sistema”, destacou.

PARTICIPAÇÃO DO CRN-7 NO V 
CONGRESSO DO SISTEMA CFN/CRN 
é essencial para capacitação de conselheiros e servidores
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Conselheiros de cinco estados e servidores participaram desse importante 
momento de aprimoramento profissional e troca de experiências

Vice-presidente Keilla Sullivan apresentou experiências exitosas
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De julho a agosto de 2023, 130 
novos profissionais receberam 

suas Carteiras de Identidade Pro-
fissional (CIP) no momento da 
colação de grau, deixando a ceri-
mônia de formatura já aptos a tra-
balhar como nutricionistas, graças 
ao projeto “Projeto Formado e Ha-
bilitado Já”. Ao todo, dez Institui-
ções de Ensino Superior (IES) de 
quatro Estados (Amazonas, Pará, 
Rondônia e Roraima) firmaram o 
termo de cooperação técnica com 
o CRN-7, possibilitando ao re-
cém-formado receber seu diploma 
e sua Carteira de Identidade Pro-
fissional no mesmo dia, já pronto 
para trabalhar em prol da saúde da 
sociedade. O Projeto é coordenado 
pelo Setor de Registro e Cadastro, 
chefiado pelo nutricionista Rober-
to Pinon, com o apoio dos servido-
res Max Mariano e Elaine Fidalgo. 

    No dia 14 de agosto, o conse-
lheiro efetivo Maurício Novaes 
esteve representando o CRN-7 na 
cerimônia de formatura do cur-
so de graduação em Nutrição da 
Fametro em Manaus, capital do 
Amazonas. Convidado pela coor-
denadora do curso, a nutricionista 
Ana Rita Machado curso, o con-
selheiro entregou pessoalmente a 
Carteira de Identidade Profissional 
para 13 formandos, que já saíram 
da cerimônia aptos a atuar no tra-
balho, graças ao Projeto “Profissio-
nal Formado e Habilitado Já”.

    Em 18 de agosto, 16 acadêmicas 
de Nutrição receberam sua Cartei-
ra de Identidade Profissional (CIP) 
na cerimônia de formatura dos es-
tudantes do Curso de Graduação 
em Nutrição da UNIP de Manaus 
(AM), que foi marcada pela emo-
ção e felicidade dos novos profis-
sionais.

    A nutricionista fiscal da Delega-
cia de Manaus do Conselho Regio-
nal de Nutricionistas da 7ª Região 
(CRN-7), Maria Lima, esteve pre-
sente na cerimônia, onde falou ao 
público e entregou em mãos as car-
teiras aos novos profissionais, que 
já estão aptos a atuarem em prol da 
Saúde e Nutrição na sociedade. 

“PROFISSIONAL FORMADO E HABILITADO  
JÁ”  CONTEMPLA 130 NOVOS PROFISSIONAIS 
NO SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2023

AMAZONAS PARÁ
    Em 12 de agosto, o diretor-te-
soureiro do CRN-7, Christian 
Nunes, esteve presente na co-
lação de grau do curso de Gra-
duação em Nutrição do Centro 
Universitário FIBRA, em Belém 
(PA). A presidente do Conselho 
Regional de Nutricionistas da 7 ª 
Região, Yonah Figueira, também 
participou da formatura, como 
coordenadora do Curso de Nu-
trição. Ao todo, sete formandos 
foram contemplados pelo Proje-
to “Profissional Formado e Ha-
bilitado Já”, e saíram da colação 
de grau já com suas Carteira de 
Identidade Profissional (CIP) en-
tregues pelo conselheiro.

 No dia 21, a presidente do CRN-
7, nutricionista Yonah Figueira, 
esteve presente na colação de 
grau do curso de Graduação em 
Nutrição da Universidade Fede-
ral do Pará (UFPA), em Be-
lém (PA). Ao todo, 25 
formandos fo-
ram contempla-
dos pelo Projeto 
e saíram com suas 
Carteira entregues 
pela presidente da 
autarquia.

    No dia 23 do mesmo mês, a 
conselheira Tayana Aleixo repre-
sentou o CRN-7 durante a for-
matura do Curso de Graduação 
em Nutrição do Centro Univer-
sitário do Pará (CESUPA), em 
Belém. Cinco acadêmicos de 
Nutrição receberam suas CIPs 
no momento da colação de grau, 
realizada no Campus Alcindo 
Cacela, bairro do Umarizal.

    Também em 23 de agosto, a 
conselheira suplente Thaís Gra-
nado entregou pessoalmente 21 
Carteiras para os formandos 
da Faculdade Estácio de Belém 
(PA).Representando a presidente 
Yonah Figueira, a conselheira foi 
convidada pela coordenadora do 
curso, Camila Rodrigues, e entre-
gou os documentos na cerimônia 
realizada no bairro de Nazaré, ca-
pital paraense.

    Em mais um momento muito es-
pecial para o Setor de Registro do 

C R N -
7 em  
25 de 

Preseidente Yonah Figueira participou da entrega das CIPs em várias ocasiões
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RONDÔNIA

RORAIMA

    Começando as cerimônias de 
colação de grau no segundo se-
mestre de 2023, em 12 de julho,  
19 formandos do Centro Uni-
versitário São Lucas, instituição 
de Porto Velho (RO), foram con-
templados pelo Projeto. Na sole-
nidade, o CRN-7 foi representado 
pela nutricionista Natália Wrege, 
delegada da autarquia na capital 
de Rondônia.

    “Participar da outorga de grau 
de Nutrição do Centro Universi-
tário São Lucas foi um momento 
especial, onde pude presenciar 22 
alunos se tornando profissionais e 
dentre eles, 19 carteiras foram en-
tregues em mãos. Para os forma-
dos, desejo sucesso em sua nova 
jornada, e que possam desfrutar 
de tudo que essa profissão tem a 
proporcionar a vocês”, celebrou 
Natália, que também é formada 
em Nutrição pelo São Lucas.

    EM 29 de julho, foi realizada a 
solenidade de colação de grau do 
Curso de Técnico em Nutrição e 
Dietética do Centro de Educação 
Técnica Especializada de Rorai-
ma - CETERR, em Boa Vista, ca-

pital do Estado.

Na ocasião, oito no-
vos profissionais 
foram contempla-
dos pelo Projeto 
“Profissional For-
mado e Habilitado 
Já”, recebendo suas 
Carteiras de Iden-
tidade Profissional 
(CIP). Esta foi a pri-
meira vez que o pro-
jeto foi executado 
junto a uma turma 
de formandos do 
curso Técnico em 
Nutrição e Dietéti-
ca.

    O CRN-7 foi re-
presentado na ce-
rimônia pela nu-
tricionista Maressa 
Macedo, presidente 
do Sindicato dos 
Nutricionistas e 
Técnicos de Rorai-
ma (SINDNUTRI-
-RR). Foi ela quem 
realizou a entrega 
das Carteiras de 
Identidade Profissio-
nal, o que significa 
que os profissionais 
já estão aptos a exer-
cer a profissão de 
forma regular.

    “A diretora-geral 
do Ceterr agradeceu 
a nossa presença e 
disse que nossa ca-
tegoria está de pa-
rabéns por essa or-
ganização junto ao 
conselho, para enviar 
a tempo as carteiras”, 
disse o nutricionis-
ta Joel Brito, conse-
lheiro do CRN-7 em 
Roraima, destacando 
o empenho do Setor 
de Registro e a inte-
gração com o sindi-
cato local.

agosto, a conselheira do CRN-
7 Tayana Aleixo representou o 
Conselho Regional de Nutricio-
nistas da 7ª Região na cerimônia 
de formatura do curso de gradua-
ção em Nutrição da Unama Ana-
nindeua, na Região Metropoli-
tana de Belém. A nutricionista 
entregou pessoalmente a Carteira 
de Identidade Profissional (CIP) 
para sete formandas.

    Por fim, no dia 25 de agosto, 
em Belém (PA), nove graduan-
dos do curso de graduação em 
Nutrição da Unama – Unidade 
Alcindo Cacela, receberam suas 
Carteiras na formatura realizada 
no Hangar – Centro de Conven-
ções da Amazônia, entregues pela 
conselheira Thaís Granado, que 
prestigiou a cerimônia e ressal-
tou a importância desse projeto. 
Ela entregou os documentos aos 
alunos com a participação da co-
ordenadora do curso, a nutricio-
nista Lorena Falcão.



Entre os dias 07 e 18 de agosto, 
a Comissão de Formação do 

CRN-7 promoveu o V Encontro 
Regional de Formação Profissio-
nal, evento realizado nas capitais 
dos seis Estados que compõem a 
jurisdição do Conselho. A ini-
ciativa atendeu uma demanda 
do Conselho Federal de Nutri-
cionistas (CFN), que solicitou a 

V ENCONTRO REGIONAL 
DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
representa marco na relação entre CRN-7 
e Instituições de Ensino da jurisdição

Comissão de Formação do CRN-7 atendeu uma 
demanda do Conselho Federal de Nutricionistas
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participação dos regionais para a 
construção dos debates que serão 
promovidos no encontro nacio-
nal, a ser realizado em outubro.

    “O CFN fez uma reunião com 
os regionais e lançou os temas que 
serão discutidos no 5º Encontro 
Nacional de Formação Profis-
sional”, explica Thais Granado, 
conselheira e coordenadora da 
Comissão de Formação Profissio-
nal do CRN-7. Segundo ela, essas 
reuniões com docentes de todos 
os Estados do Brasil são essenciais 
para discutir aspectos relaciona-
dos à formação do nutricionista.

     “Aqui no CRN-7, em função 
das dificuldades de deslocamento, 
optamos por fazer encontros nas 
capitais, e em cada um dos seis 
Estados, mobilizamos um conse-
lheiro ou colaborador para con-
duzir os encontros, seguindo a 
mesma metodologia. Eles fizeram 
o contato com os coordenadores e 
a mobilização dos docentes para 
participar do encontro e a par-
tir daí, cada estado elaborou um 

relatório com o perfil dos parti-
cipantes e principais discussões, 
que será transformado em um 
relatório final e enviado ao CFN”, 
detalha a conselheira Thaís.

    No encontro, foram discutidos 
temas emergentes na formação do 
nutricionista, com o papel da ex-
tensão na graduação, o emprego 
da inteligência artificial – e a pre-
ocupação com seu uso indiscrimi-
nado – e a importância da forma-
ção humanizada do profissional. 

    O primeiro encontro, rea-
lizado na capital do Acre, Rio 
Branco, reuniu nove docentes 
no dia 07 de agosto, na Univer-
sidade Federal do Acre (UFAC).

     Em Macapá (AP), cinco docen-
tes se reuniram com o CRN-7 no 
auditório do Conselho Regional de 
Odontologia no dia 11 de agosto.

     No dia 12, foi a vez de oito 
professores dos cursos de Nu-
trição de Rondônia se reuni-
rem no Centro Universitário 
São Lucas, em Porto Velho.

     Em Belém, 17 docentes de insti-
tuições paraenses se reuniram na 
Faculdade Estácio em 17 de agosto.

      No mesmo dia, em Boa Vis-
ta (RR), treze docentes com-
pareceram ao Encontro no 
Centro Universitário Estácio. 

      Por fim, no Amazonas, oito 
professores debateram os te-
mas no auditório da Fametro 
em Manaus no último dia 18.



Vencedoras do Amapá, Pará e 
Acre, respectivamente

Nas celebrações do Dia do 
Técnico em Nutrição e 

Dietética, comemorado em 
27 de junho, o CRN-7 lançou 
o II Concurso de Vídeos para 
a categoria, esse ano com  o 
tema: “Por Que é Preciso Re-
gulamentar a Profissão do 
Técnico em Nutrição e Die-
tética?”. Para premiar um 
vencedor de cada Estado da 
jurisdição do CRN-7, deter-
minou que o vídeo deveria ter 
até 90 segundos, explicando 
por que é fundamental regu-
lamentar a profissão do Téc-
nico de Nutrição e Dietética.

   Ao fim, três TNDs foram 
premiadas: Cidercina Félix 
Barão, do Acre; Marianne 
Pontes e Souza, do Ama-
pá e Camila Lima Pinto, do 
Pará. Todas receberam seus 
certificados de vencedoras 

da mão de nossos conselhei-
ros nos respectivos estados. 

    “Para mim é muito im-
portante, pois ganhei pelo 
2º ano consecutivo”, disse 
Cidercina. “Esse concurso 
serve para mostrar que te-
mos direitos como TND”, 
pontuou a servidora da Se-
cretaria de Saúde do Acre, 
que recebeu o certificado da 
conselheira Juliana Aragão.

    Marcela Brito, conselhei-
ra efetiva, parabenizou pes-
soalmente a vencedora do 
Amapá, Marianne Pontes, e 
entregou o certificado para 
a profissional em seu local 
de trabalho. “O CRN-7 lan-
çou essa proposta com mui-
to carinho para mostrar na 
prática nossa atuação como 
Técnicos em Nutrição, valo-

rizando todos nós como pro-
fissionais e apoiando a cam-
panha: regulamentação já! 
Obrigada, CRN-7”, comemo-
rou a vencedora do Estado.

     Em Belém, Camila Pin-
to veio até a sede do CRN-7 
buscar seu certificado entre-
gue pelo diretor -tesoureiro 
Christian Aires. “O desafio 
foi muito legal, e mostrou a 
importância de nossa pro-
fissão e como regulamentar 
é valorizar nosso trabalho. 
O concurso também serviu 
para mostrar para as pes-
soas a importância de ter 
o técnico ao lado do nutri-
cionista no processo de ali-
mentação”, encerra a TND.

2ª EDIÇÃO DO CONCURSO 
DE VÍDEOS PARA TNDs 
fala sobre importância da 
regulamentação da profissão
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RODA DE CONVERSA COM TNDs
representa marco para a profissão em Manaus

No dia 26 de abril, o Conselho 
Regional de Nutricionistas 

da 7ª Região – CRN-7, realizou o 
evento: “Roda de Conversa com 
os Técnicos em Nutrição e Dieté-
tica – TND”, em Manaus, capital 
do Amazonas. A programação 
teve como objetivo proporcionar 
um momento para socialização de 
experiências profissionais, onde 
os participantes possam expressar 
suas dificuldades e trocar experi-
ências, possibilitando um melhor 
enfrentamento das situações que 
envolvem a atuação profissional 
do TND. Ao todo, 47 estudantes 
e 28 profissionais da área partici-
param da programação, realizada 
no Teatro da Unidade 06 da UNI-
NORTE.

    Hellene Souza, Coordenadora 
do Setor de Fiscalização e a con-
selheira efetiva Rahilda Tuma saí-
ram da Sede do CRN-7 em Belém 
para organizar o evento, contan-
do com o apoio da Delegacia de 
Manaus. O Conselheiro Efetivo 
Maurício Novaes, o Assistente 
Administrativo Diney Bezerra, as 
Nutricionistas Fiscais Rayla Sil-
vestre e Maria Lima e a delega-
da Daíse Cunha foram essenciais 
para que o Fórum fosse realizado 
de forma bem sucedida na capital 
amazonense.

      “A Roda de Conversa em Ma-
naus pôde promover para os pro-
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fissionais, discentes e represen-
tantes das instituições de ensino 
técnico, uma maior aproximação 
e interação com o CRN-7”, des-
tacou a fiscal Rayla Silvestre, que 
também palestrou ao público. “O 
encontro proporcionou a orienta-
ção do exercício profissional por 
meio do Código de Ética, o co-
nhecimento das áreas de atuação 
e atividades que os TNDs podem 
atuar. Realizamos uma dinâmica 
para a fixação do conteúdo abor-
dado, apresentação de vídeos, 
apresentação de aplicativos so-
bre alimentação e nutrição e ou-
tras atividades. No decorrer e no 
término do encontro recebemos 
vários feedbacks positivos dos 
participantes quanto às palestras 
ministradas, os temas e dinâmicas 
realizadas, e percebemos o quão 
importante foi esse momento para 
os profissionais, discentes e para a 
equipe do CRN-7”, celebrou.

     Entre os destaques, a organiza-
ção ressalta que houve participa-
ção de profissionais inclusive de 
São Gabriel da Cachoeira, muni-
cípio localizado na fronteira com a 
Colômbia e Venezuela, no extremo 
noroeste do Brasil.

     “Para nós, enquanto Delegacia 
de Manaus, e como profissionais 
nutricionistas que já trabalharam 
com Técnicos em Nutrição e Dieté-
tica aqui, nós vemos que é um even-

to que deve acontecer pelo menos 
uma vez ao ano, e também deve 
ser levado pro interior do Estado, 
e para Roraima também”, pontuou 
a Delegada do CRN-7 em Manaus, 
Daíse Cunha. “Houve muita parti-
cipação, muitas perguntas, muitos 
questionamentos dos TNDs, então, 
eles estavam muito interessados, 
gostaram bastante. É um marco 
inovador da nossa Gestão Unir e 
Fortalecer – é um diferencial que 
mostra que viemos realmente para 
fortalecer a categoria da Nutrição”, 
encerrou a representante do CRN-
7 no Amazonas.

PARCERIAS
     Antes e depois do dia do evento 
com os TNDs, o CRN-7 também 
aproveitou para se reunir com re-
presentantes das seguintes insti-
tuições locais: Centro Colabora-
dor em Alimentação e Nutrição 
Escolar da Universidade Federal 
do Amazonas (CECANE/UFAM), 
Ministério Público do Estado do 
Amazonas (MPAM), Departamen-
to de Vigilância Sanitária (DVI-
SA-AM), Associação Brasileira 
de Bares e Restaurantes (Abrasel) 
e Sindicato de Nutricionistas do 
Amazonas, além de visitas fiscais 
ao hospital Santa Júlia e a uma Es-
cola Comunitária de Nutrição.

     Segundo Hellene Souza, a reu-
nião com a vigilância sanitária foi 
importantíssima, pois houve a pro-
posição de parcerias para a exigên-
cia de contratação de nutricionis-
tas RT (responsáveis técnicos) nas 
cozinhas industriais da cidade de 
Manaus.

      “Em todos esses locais, nós ex-
plicamos a missão do Conselho e 
foram solicitadas parcerias no sen-
tido de fortalecer as ações que te-
nham em comum a promoção da 
alimentação saudável e segura para 
toda população”, explicou a conse-
lheira Rahilda Tuma.

47 estudantes e 28 profissionais da área participaram da programação



Nos turnos da manhã e da tarde, 
de 10h às 18h, os estudantes 

dos cursos de nutrição realizavam 
os atendimentos de bioimpedância 
– aferindo dados como peso, altu-
ra, e taxas de gordura e músculo 
dos pacientes. Em seguida, esses 
dados eram entregues aos nutricio-
nistas voluntários, que orientavam 
os clientes do shopping com infor-
mações para melhorar sua saúde 
por meio da alimentação. O even-
to fez muito sucesso, e teve am-
pla cobertura da imprensa local.

    No dia 24, quem atendeu foram 
os alunos do curso de nutrição da 
Unama Alcindo Cacela, sob a su-
pervisão da professora Lorena Fal-
cão. No segundo dia, foi a vez do 
Centro Universitário Fibra, com a 
coordenação da nutricionista Yo-
nah Figueira, coordenadora do 
curso e presidente do CRN-7. No 
dia 26, quem atendeu foram os 
alunos da Estácio Belém, com a 
professora Camila Rodrigues. No 
dia 27, quinta-feira, os graduandos 
da Unama Ananindeua atenderam 
com  a supervisão da professora 

Emmely Belize. Por fim, no dia 
28, quem encerrou foram os alu-
nos da Uninassau, coordenados 
pela nutricionista Aline Ozana. 

    A presidente do CRN-7, Yonah 
Figueira, observa que o principal 
problema que os nutricionistas 
costumam analisar diz respeito à 
má alimentação. “Às vezes, a pes-
soa tem uma doença instalada e 
não sabe ou tem medo do que co-
mer. A partir dessas informações, 
fazemos uma reeducação e orien-
tação alimentar. Para que consi-
ga comer sem trazer outras con-
sequências pela má alimentação. 
Hoje a população busca cuidar da 
saúde quando já tem uma patolo-
gia. A nossa preocupação é, jus-
tamente, pela longevidade da po-
pulação”, explicou a nutricionista.

    A nutricionista Beatriz Granhen 
explica que o intuito da ação é pre-
zar pela qualidade da alimentação 
e saúde dos paraenses. “O objetivo 
é orientar a prevenção de doenças, 
ao invés do paciente já procurar 
o tratamento, principalmente em 

diabete, obesidade e hipertensão.  
Nós pensamos, aferimos a estatu-
ra, realizamos bioimpedância para 
verificar percentual de massa mus-
cular e gordura. É de livre acesso. 
Só chegar no local que fazemos o 
devido direcionamento”, conta.

Em parceria com IES, CRN-7 oferece 
ORIENTAÇÕES NUTRICIONAIS
em ação no shopping Pátio Belém

Clientes do shopping lotaram espaço no terceiro piso do estabelecimento
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Estudantes fizeram as leituras 
antropométrica
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Setor de Fiscalização do CRN-7 realiza 
AÇÕES EM QUATRO ESTADOS 
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Fiscalização do CRN-7 seguiu com 

seus trabalhos em uma série de visitas e 
outras  ações em municípios do Amapá, 
Pará, Amazonas e Roraima. 

   No mês de abril, as nutricionistas fis-
cais do CRN-7 Adriene Carvalho e Jes-
syca Pena, ambas funcionárias da Sede 
Belém, realizaram ações fiscais nos mu-
nicípios de Viseu e Capitão Poço, no 
nordeste do Pará.

    Continuando as ações, as nutricionis-
tas Rayla Silvestre e Maria Lima, da 
Delegacia de Manaus, estiveram em vi-
sitas fiscais nos municípios de Coari, na 
Região Central do Estado do Amazo-
nas, e em Silves, na Região Metropoli-
tana de Manaus.

     No mês de maio, o nutricionista fis-
cal Roberto Pinon, da Sede Belém, foi 
até o Amapá, onde visitou instituições 
em Itaubal, Santana, Macapá e Porto 
Grande, municípios no sul do Estado. 

    No mesmo período, Jessyca Pena este-
ve fiscalizando o trabalho dos nutricio-
nistas no município de Augusto Cor-
rêa, no Nordeste Paraense, enquanto 
Adriene Carvalho realizou as ações 
fiscais em Santo Antônio do Tauá.

    Ainda em maio, a fiscal Rayla Silves-
tre esteve com ações especiais em Boa 
Vista, capital de Roraima, estado para 
onde viajou na companhia do conse-
lheiro Maurício Novaes. O principal 
objetivo da viagem foi o lançamento da 
publicação “Atuação do Nutricionista 
na Saúde Indígena”, realizado no audi-
tório do Centro Universitário Estácio da 
Amazônia. Rayla ainda visitou a Casa 
de Apoio à Saúde Indígena Yanomami 
e palestrou sobre o projeto “Profissional 
Formado e Habilitado Já”. 

    A fiscal Maria Lima 
também realizou 
ações, visitando insti-
tuições no município 
de Careiro, Região 
Metropolitana da ca-
pital do Amazonas.

    No mês de junho, 
Rayla Silvestre esteve 
no Hospital e Pronto-
-Socorro da Criança, 
Zona Sul de Manaus 
(AM), verificando a 

situação do quadro técnico, tanto na 
Unidade de Alimentação e Nutrição 
quanto na Nutrição Clínica.

     Já Maria Lima viajou à capital de 
Roraima, Boa Vista, onde fiscali-
zou instituições públicas e privadas. 
A nutricionista fiscal conversou com 
o coordenador do curso de Nutrição 
do Centro Universitário Estácio da 
Amazônia e com a preceptora de está-
gio em Nutrição Clínica. Ela também 
esteve com a coordenadora do curso 
de Nutrição da Unama e da Faculdade 
Claretiano, onde também conversou 
com a preceptora de estágio em Saúde 
Coletiva.

    Por fim, Maria Lima esteve com 
graduandos do curso de Nutrição da 
Unama no Hospital da Criança Santo 
Antônio, junto do preceptor, e tam-
bém com as nutricionistas do Hospital 
Hélio Macedo.

     Ainda no mês de junho, duas nu-
tricionistas fiscais lotadas na Sede do 
CRN-7 em Belém realizaram uma 
série de ações no Estado do Pará. Em 
Ulianópolis, no Sudeste do Estado. 
Jessyca Pena se reuniu com o Secre-
tário Adjunto de Educação do muni-
cípio, Pablo Alves, e com o Secretário 
Adjunto de Saúde, Roberto Gomes. 
Ela também visitou a Secretaria Mu-
nicipal de Assistência Social (Semas) 
e conversou com as nutricionistas des-
ses órgãos.

    Já em Cametá, no Nordeste do Pará, 
Adriene Carvalho esteve no Centro de 
Referência Integral à Saúde da Mulher 
e da Criança, na Secretaria Municipal 
de Educação, no Hospital Regional de 
Cametá, e no Serviço de Assistência 
Especializada /Centro de Testagem e 
Aconselhamento (CTA/SAE).

Fiscal Adriene Carvalho com a equipe da 
Secretaria Municipal de Educação de Cametá (PA)



Em 07 de julho, em Manaus 
(AM), foi realizada uma for-

mação presencial pela equipe do 
Centro Colaborador em Alimenta-
ção e Nutrição Escolar da Univer-
sidade Federal do Amazonas (CE-
CANE-UFAM), voltada aos atores 
sociais do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar (PNAE) da 
Secretaria de Estado de Educação 
do Amazonas (SEDUC-AM). A 
capacitação foi aberta a Nutricio-
nistas da Capital e do Interior do 
Estado, Coordenadores Distritais, 
Gestores Escolares, funcionários 
do Setor de Compras.

     Este momento de aperfeiçoa-
mento foi idealizado após a SE-
DUC/AM ser selecionada pelo 
Fundo Nacional de Desenvolvi-
mento da Educação (FNDE) para 
receber a assessoria de uma equipe 
de técnicos, em colaboração com 
a equipe de agentes do CECANE/
UFAM. 

    Realizada no Centro de Forma-
ção Profissional Pe. José Anchieta 
(CEPAN), o objetivo da formação 
foi apresentar conhecimentos que 
fundamentam a compreensão e 
atuação dos atores envolvidos na 
execução e acompanhamento do 
PNAE, principalmente no que diz 
respeito à aplicação da Resolução 
do FNDE n° 06/2020, que dispõe 
sobre o atendimento da alimenta-
ção escolar aos alunos da educação 
básica no âmbito do Programa, e 
demais normativas vigentes.

     Na oportu-
nidade estive-
ram presentes 
a Delegada 
do CRN-7 
em Manaus, a 
nutricionista 
Dheysse Lima 
– que também 
atua no PNAE 
– e as nutri-
cionistas fis-
cais Rayla Sil-
vestre e Maria 
Lima. À con-
vite do CE-
CANE/UFAM, Rayla apresentou 
um passo-a-passo para o  reque-
rimento de Assunção de Respon-
sabilidade Técnica e Declaração de 
Quadro Técnico para o PNAE. A 
palestra ministrada teve por intui-
to elucidar dúvidas a respeito dos 
requerimentos realizados através 
do site do CRN-7 e sobre as infor-
mações relacionadas ao processo 
de Assunção de Responsabilidade 
Técnica e Declaração de Quadro 
Técnico contidas nas Resoluções 
CFN nº 576/16 e a Resolução CFN 
nº 465/10.

     Em continuidade às atividade, 
o CRN-7 também foi convidado a 
participar das Ações de Monitora-
mento da Alimentação Escolar da 
Rede Estadual de Ensino do Ama-
zonas, entre os dias 10 a 14 de julho.

     Nesses dias, as nutricionistas fis-
cais Rayla Silvestre e Maria Lima 

r e a l i z a r a m 
visitas às es-
colas da Rede 
Estadual de 
Ensino em 
Manacapuru, 
Itacoatiara e 
Manaus, to-
das na Região 
Metropolitana 
da Capital do 
Amazonas.

No total, vinte 
e quatro es-
colas públicas 

estaduais foram vi-

Delegacia de Manaus capacita e orienta profissionais do 
PNAE EM PARCERIA COM 
CECANE/UFAM, SEDUC (AM) E FNDE

Fiscal Adriene Carvalho com a equipe da 
Secretaria Municipal de Educação de Cametá (PA)

Fiscal Adriene Carvalho com a equipe da 
Secretaria Municipal de Educação de 

Cametá (PA)

MONITORAMENTO

sitadas, ocasião em que foram re-
alizadas reuniões com os gestores 
das escolas e orientações quanto aos 
procedimentos para a melhoria da 
qualidade da Alimentação Escolar 
distribuídas aos alunos.

    “Foram analisados documentos 
e procedimentos como: cardápio 
(carimbado e assinado pelo nutri-
cionista responsável); controle de 
temperatura das preparações; de-
sinfecção dos gêneros alimentícios 
(sobretudo, hortifruti, e se haviam 
produtos adequados para essa hi-
gienização); fichas técnicas das pre-
parações; controle de temperatura 
dos equipamentos; exames periódi-
cos dos funcionários; execução do 
Manual de Boas Práticas; controle 
de potabilidade da água; controle 
de higienização do reservatório de 
água, controle de pragas, uniformes 
dos funcionários/ EPIs; Procedi-
mentos Operacionais Padronizados 
(POPs) e layout apropriado das ins-
talações”, explicou Rayla Silvestre.

     “Com base na análise desses 
procedimentos/documentos, reali-
zamos as orientações para adequa-
ção das unidades escolares. Cada 
esquipe de visita era composta por 
um nutricionista fiscal do CRN-7, 
um membro do Conselho de Ali-
mentação Escolar do Estado do 
Amazonas – CAE, um agente do 
CECANE/PNAE e um Assessor do 
FNDE”, finaliza a fiscal da Delegacia 
de Manaus.



Edifício Real One, 21º andar 
Avenida Governador José 
Malcher, nº 937 - Nazaré 
CEP 66055-260
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
contato@crn7.org.br

Edifício Rio Negro Center
Sala nº 906 - Rua 24 de 
Maio , 220 - Centro  
CEP 69010-080 
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
delegaciaam@crn7.org.br

Edifício Medical Center
Sala nº 505 - Rua Joaquim 
Nabuco, nº 3200 - Olaria
CEP 76804-340
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
 delegaciaro@crn7.org
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Textos e diagramação: 
Caio Oliveira CENTRAL TELEFÔNICA: (91) 4042-9744

Em agosto de 2023, mês do Nu-
tricionista, o Conselho Regio-

nal de Nutricionistas da 7ª Re-
gião apresentou ao público sua 
nova marca, com cores, logotipo 
e novos símbolos. A nova mar-
ca do CRN7 foi cuidadosamen-
te desenvolvida para representar 
a rica diversidade alimentar da 
Amazônia, bem como o estilo de 
vida saudável e a base da nutrição.

     A necessidade de atualizar a 
marca surgiu de um diagnóstico 
da Assessoria de Comunicação, 
que compartilhou com a Gestão 
do CRN-7 que a modernização da 
marca transmitiria uma mensagem 
de inovação e mudança, tornando-
-se mais consistente e reconhecível 
em todas as plataformas em que
esteja presente, físicas ou digitais.

    Os principais objetivos desta mu-
dança foram modernizar a imagem 
para refletir a evolução da profis-
são de nutricionista, aumentar a 
visibilidade do Conselho Regional 
de Nutricionistas e transmitir pro-
fissionalismo, credibilidade e auto-
ridade através de uma marca nova.

     Após o pedido ser acatado, a 
diretoria autorizou o processo de 
licitação para contratação de uma 
empresa para elaborar o novo lo-
gotipo. Entre várias concorrentes, 
quem apresentou a melhor pro-
posta foi a Degrau Design, que foi 
oficialmente contratada. Após vá-
rias reuniões com a Comissão de 
Comunicação e diretoria, a marca 
foi sendo construída e adaptada 

com  base nas sugestões dos con-
selheiros, em um processo criativo 
bastante participativo. Por fim, os 
designers chegaram no conceito fi-
nal que busca transmitir a riqueza 
e a diversidade alimentar da Ama-
zônia, incentivando um estilo de
vida saudável e consciente.

A marca foi muito elogiada pelos 
profissionais, que celebraram as co-
res e formas marcantes e delicadas.
Além da inspiração regional, a 
nova marca do CRN-7 também 
foi desenvolvida para representar 
o lado feminino através de formas 
suaves e delicadas presentes no de-
sign e que refletem a presença e a 
influência das mulheres no Conse-
lho Regional de Nutrição da 7ª Re-
gião: mais de 90% dos profissionais 
inscritos são do gênero feminino.

    A marca é composta por quatro 
ícones principais, cada um sim-
bolizando elementos essenciais 
em nossa região e que buscam re-
presentar os seis estados de nossa 
jurisdição: Acre, Amapá, Amazo-
nas, Pará, Rondônia e Roraima. 

CRN-7 APRESENTA SUA NOVA MARCA

O primeiro ícone é o AÇAÍ, 
representado pela cor roxa. 
O açaí é um alimento icôni-
co da Amazônia, conheci-
do por suas propriedades 
nutritivas e energéticas.

O segundo ícone é o CA-
CAU, representado pela 
cor amarelo queimado. 
O cacau é outro produto
emblemático da Ama-
zônia e é usado na pro-
dução de chocolate.

O terceiro ícone é repre-
sentado por ondas, que 
simbolizam o RIO AMA-
ZÔNICO, uma das maiores
riquezas naturais da região.

O quarto e último ícone é o 
TRIGO, representado pela cor 
laranja. Embora o trigo não 
seja nativo da Amazônia, ele é 
um alimento básico na alimen-
tação humana e traz a mensa-
gem de equilíbrio e sustento


