
No dia 7 de fevereiro a Coorde-
nadora do Setor de Ética do 

CRN-7, Lylis Nunes, esteve na Fib-
ra Centro Universitário, em Belém 
(PA), para conversar com os alunos 
do curso de Graduação em Nut-
rição.

    A fala foi direcionada aos aca-
dêmicos que estão prestes a ingres-
sar na fase do estágio. Com o tema 
“Exercício profissional e a relação 
com seu Conselho de Classe”, a 
palestra de Lylis teve como foco o 
comportamento ético nas ativida-
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SETOR DE ÉTICA MINISTRA PALESTRA 
sobre atividades de estágio para acadêmicos 
do Centro Universitário Fibra, em Belém (PA)

des de estágio, 
tema de suma 
i m p o r t â n c i a 
nesse momen-
to da gradu-
ação, já que 
esta é a fase 
de preparação 
para o merca-
do de trabalho 
em que o fu-
turo nutricio-
nista irá atuar.

Tema escolhido foi “Exercício profissional 
e a relação com seu Conselho de Classe”

O CRN-7 apresenta as duas novas 
representantes indicadas para o 

Conselho Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional Sustentá-
vel (COMSEANS) de Parauapebas 
(PA). São elas as nutricionistas Taia-
na Souza Sena Ferreira e Elisangela 
Cristina Martins da Silva.

   Elisangela é graduada pela Uni-
versidade Federal do Pará, com a 
pós-graduação em Nutrição Clínica: 
Metabolismo, Prática e Terapia Nu-
tricional pela Universidade Estácio, 
além de estar cursando a Especiali-
zação em Gestão Pública pela Uni-
versidade Estadual do Pará. Atual-
mente, está no Quadro Técnico de 
Nutricionistas do Programa Nacio-
nal de Alimentação Escolar (PNAE) 
de Parauapebas e assumiu em 2021 
a Coordenação do Curso de Nutri-
ção da Faculdade para o Desenvolvi-

mento Sustentável da Amazô-
nia – Fadesa.

     Já Taiana Sena é Responsável 
Técnica do PNAE, atuando no 
Departamento de Alimentação 
Escolar município de Parauape-
bas. Graduada pela UFPA e 
Pós-graduanda em Gestão da 
Qualidade e Segurança dos Ali-
mentos pela Universidade da Ama-
zônia (UNAMA), ela também possui 
Graduação em Administração pela 
Faculdade de Estudos Avançados do 
Pará (FEAPA).

    O COMSEANS é uma instância 
de participação responsável pelo pla-
nejamento, avaliação, fiscalização e 
controle da execução de políticas, 
programas e ações que configurem o 
direito humano à segurança alimen-
tar e nutricional como parte inte-

CRN-7 INDICA REPRESENTANTES 
para COMSEANS de Parauapebas (PA)

Nutricionistas Taiana Souza Sena Ferreira 
e Elisangela Cristina Martins da Silva
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grante do direito de cada cidadão.

       O CRN-7 destaca a importân-
cia de ter representantes da autarquia 
junto desses espaços de debate para 
proposições de políticas públicas re-
ferentes à alimentação, saúde, nutri-
ção e segurança alimentar, cumprin-
do seu papel como órgão público de 
defesa dos interesses da sociedade.



Apenas nos primeiros quatro 
meses de 2023, 297 estudantes 

de quinze Instituições de Ensi-
no Superior (IES) dos Estados do 
Amapá, Amazonas, Pará, Ron-
dônia e Roraima receberam sua 
Carteira de Identidade Profissional 
(CIP) no momento da colação de 
grau por meio do Projeto “Profis-
sional Formado e Habilitado Já”. 

    Todo o procedimento é feito res-
peitando as resoluções que regem a 
profissão de nutricionista. Por meio 
de um termo de cooperação técnica 
entre o Conselho e as Instituições 
de Ensino Superior (IES), o recém-
-formado recebe seu diploma e sua 
Carteira no mesmo dia.

   “É uma experiência positiva, um 
progresso muito grande na  integra-
ção do Conselho com as institui-
ções de ensino”, diz Roberto Pinon, 
Coordenador do Setor de Registro 
e Cadastro. “Esse ano, esse relacio-
namento se estreitou bastante e o 
número de adesões ao projeto tam-
bém aumentou muito. É uma enor-
me satisfação ver esses profissio-

NO PRIMEIRO QUADRIMESTRE 
DE 2023, 297 GRADUANDOS 
receberam suas Carteiras de Identidade 
Profissional (CIPs) no momento 
da formatura por meio do projeto 
“Profissional Formado e Habilitado Já”

PARÁ

    Na primeira ação do Projeto 
“Profissional Formado e Habilita-
do Já” em 2023, 26 acadêmicos de 
Nutrição receberam sua Carteira 
de Identidade Profissional (CIP) no 
momento da colação de grau no dia 
21 de janeiro. A cerimônia foi para 
marcar a formatura dos estudantes 
do Centro Universitário FIBRA, 
em Belém (PA), e foi realizada no 
Hangar – Centro de Convenções da 
Amazônia.

    A conselheira efetiva Thaís Gra-
nado esteve presente na cerimônia 
e entregou em mãos as carteiras aos 
novos profissionais, que já estão 
aptos a atuarem em prol da Saúde 
e Nutrição. A presidente do Conse-
lho Regional de Nutricionistas da 7 
ª Região, Yonah Figueira, também 
participou da formatura, como co-
ordenadora do Curso de Nutrição 
da Fibra.

AMAZONAS
    No dia 17 de fevereiro, a Dele-
gacia do CRN-7 em Manaus parti-
cipou da cerimônia de colação de 
grau dos formandos do curso de 
graduação em Nutrição da Univer-
sidade Paulista – UNIP da capital 
amazonense. O Conselho Regional 
de Nutricionistas foi representado 
pela delegada Daise Reis da Cunha, 

que entregou as Car-
teiras de Identidade 
Profissional (CIP) a 
12 formandos cadas-
trados no projeto.

    Em 10 de março, a 
delegada Daíse Reis 
Cunha esteve na ceri-
mônia de formatura 
do curso de gradua-
ção em Nutrição do 
Centro Universitá-
rio FAMETRO. A 
nutricionista à frente 
da Delegacia na capi-

tal amazonense entregou as cartei-
ras para 62 formandos.

AMAPÁ
     Em 29 de março, a conselheira do 
CRN-7 Marcela Brito representou 
o Conselho na cerimônia de for-
matura do curso de graduação em 
Nutrição da Estácio em Macapá, 
capital do Amapá. A nutricionista 
entregou pessoalmente a Carteira 
de Identidade Profissional (CIP) 
para onze formandos, que já saíram 
da cerimônia aptos a atuar no traba-
lho, graças ao Projeto “Profissional 
Formado e Habilitado Já”.

nais saindo aptos a trabalhar da 
cerimônia de formatura”, define 
o servidor do CRN-7. Além de 
Roberto, o departamento conta 
com o trabalho dos servidores 
Elaine Fidalgo e Max Mariano.

    Pela primeira vez em um municí-
pio do interior do Amazonas, uma 
ação do Projeto foi realizada no dia 
10 de abril no município de Coari, 
na Região Central do Estado, a cer-
ca de 400 km de distância da capital, 
Manaus – com acesso por viagem de 
barco pelo Rio Amazonas. Sete for-
mandos do curso de graduação em 
Nutrição da Universidade Federal 
do Amazonas (UFAM) receberam 
suas Carteiras. A formatura foi rea-
lizada no Templo Central da Igreja 
Assembleia de Deus em Coari

Presidente Yonah Figueira em 
cerimônia de formatura
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    A conselheira Thais Granado tam-
bé, representou o CRN-7 no dia 26 
de janeiro, durante a formatura do 
Curso de Graduação em Nutrição 
do Centro Universitário do Pará 
(CESUPA), em Belém. Ao todo, 16 
acadêmicos de Nutrição receberam 
suas carteiras no momento da cola-
ção de grau.

    Em 07 de fevereiro, Thaís Gra-
nado participou da formatura dos 
concluintes do curso de graduação 
em Nutrição da Universidade Fe-
deral do Pará (UFPA). Na ocasião, 
a27 nutricionistas saíram com suas 
CIPs já aptos a ingressar no merca-
do de trabalho.

    A conselheira Luciana Figueira re-
presentou o CRN-7 em 27 de feve-
reiro durante a formatura do Curso 
de Graduação em Nutrição da Uni-
nassau, em Belém (PA). 15 acadê-
micos de Nutrição receberam suas 
carteiras no momento da colação de 
grau, realizada no Hangar – Centro 
de Convenções da Amazônia.

    Ainda no Pará, 18 acadêmicos de 
Nutrição foram contemplados pelo 
projeto na cerimônia de formatura 
dos estudantes do Curso de Gra-
duação em Nutrição da Unama, 
campus Ananindeua (PA) que foi 
realizada no Hangar – Centro de 
Convenções da Amazônia, em 28 
de fevereiro. A presidente do Con-
selho Regional de Nutricionistas da 
7ª Região (CRN-7), Yonah Figueira, 
esteve presente na cerimônia, onde 
falou ao público e entregou em 
mãos as carteiras aos novos profis-
sionais.

    O CRN-7 também esteve presen-
te na cerimônia de formatura do 
Curso de Graduação em Nutrição 
da Unama, campus Alcindo Cace-
la, em Belém (PA) em 1º de março.       
O evento também foi realizado no 
Hangar – Centro de Convenções & 
Feiras da Amazônia, e o CRN-7 foi 
representado pela diretora-secretá-
ria Cynara Melo Souza, que entre-
gou pessoalmente as Carteiras para 
12 formandos. 

    Em 07 de março, o CRN-7 esteve 
presente em mais um momento es-
pecial para novos nutricionistas na 
formatura do curso de Graduação 

em Nutrição da Estácio, 
em Belém. A conselheira 
do CRN-7, Luciana Fi-
gueira, entregou as CIPs  
para 25 formandos.

   Por fim, em 31 de mar-
ço, foi a vez dos gradu-
andos da Uniesamaz 
– Centro Universitário 
da Amazônia receberem 
o projeto “Profissional 
Formado e Habilitado 
Já”. No total, 32 novos 
profissionais já saíram 
habilitados da forma-
tura, que contou com a 
presença da vice-presi-
dente do CRN-7, Keilla 
Sulivan.

RORAIMA
     Em 08 de março, o 
conselheiro Joel Brito 
esteve representando o 
CRN-7 na cerimônia de 
formatura do curso de 
graduação em Nutrição 
da Estácio de Boa Vista 
(RR). Convidado pela 
coordenadora do curso, 
a nutricionista Flávia 
Amaro, o conselheiro 
entregou pessoalmente 
a Carteira de Identidade 
Profissional para 21 for-
mandos, que já saíram 
da cerimônia aptos a 
atuar no trabalho, graças 
ao Projeto “Profissional 
Formado e Habilitado 
Já”.

RONDÔNIA
     Em 30 de março, a vice-
-delegada do CRN-7 em 
Porto Velho (RO), nutri-
cionista Natália Wrege, 
entregou pessoalmente 
nove Carteiras para os 
formandos do Centro 
Universitário Aparício 
Carvalho – FIMCA. 
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Use a 
câmera de 
seu celular 
para ler o 
QR Code e 
acessar a 
publicação

Material sobre atuação do nutricionista na 
SAÚDE INDÍGENA GANHA 
DESTAQUE NACIONAL
No começo de 2023, o Brasil e o 

mundo foram alertados sobre a 
grave crise sanitária que a população 
que habita a Terra Yanomami, em Ro-
raima, enfrentava. Entre os principais 
problemas de saúde, os mais preocu-
pantes eram as dezenas de casos de 
malária e de desnutrição, segundo 
informações do Ministério da Saúde. 
Preocupada com essa situação, a Ges-
tão do CRN-7 solicitou à Comissão 
de Formação Profisasional a produ-
ção de uma publicação de apoio téc-
nico para garantir que as atividades 
de acompanhamento e assistência 
nutricional sejam realizadas de forma 
segura e competente pelos nutricio-
nistas interessados em trabalhar com 
populações indígenas. 

	 Com gráficos, tabelas e ilus-
trações, a publicação “Atuação do 
Nutricionista na Saúde Indígena” 
foi elaborada com base nas referên-
cias disponíveis no Ministério da Saú-
de, na Secretaria Especial de Saúde 
Indígena (SESAI) e artigos científicos, 
complementadas com informações 
de profissionais que atuam na área. O 
material está disponível para downlo-
ad gratuito e foi lançado no dia 19 de 
abril, Dia dos Povos Indígenas, no  no 
site: 
crn7.org/biblioteca-virtual

      “Como o órgão responsável pela 
fiscalização e no apoio na formação 
do nutricionista, entendemos  que 
precisávamos prestar alguma orien-
tação aos profissionais que atuam ou 
pretendem atuar nessa área”, explica a 
nutricionista Thaís Granado, conse-
lheira e coordenadora da Comissão 
de Formação Profissional do CRN-7. 
Além de Thaís, a nutricionista Rahil-
da Tuma,  também conselheira, é co-
autora da publicação, além de Talita 
Guedes, nutricionista do Distrito Sa-
nitário Especial Indígena (DSEI) Gua-
má-Tocantins (PA), convidada para 

ajudar a pro-
duzir o mate-
rial.

      “No pro-
cesso de 
elaboração, 
ficou ainda 
mais eviden-
te a falta de 
materiais que 
abordam a 
atuação do 
nutricionista 
na atenção à 
saúde dos po-
vos indígenas. Até o momento não tí-
nhamos nenhum desse tipo”, comen-
ta Talita, que atua na Saúde Indígena 
há 12 anos. Para ela, a publicação re-
força a necessidade do nutricionista 
nas comunidades indígenas, pois o 
trabalho desse profissional é essencial 
na prevenção de doenças e na pro-
moção e recuperação da saúde. “Ba-
seado na minha experiência e locais 
que atuo, posso dizer que temos hoje 
cenários pontuais de insegurança ali-
mentar que precisam de um olhar di-
ferenciado e atento dos profissionais. 
Outro problema é o aumento de in-
dígenas com doenças crônicas como 
Hipertensão e Diabetes”, conta Talita 
Guedes.

	 “Fomos atrás de dados ofi-
ciais, de fontes confiáveis, e a Talita 
conseguiu boa parte dessas informa-
ções, por isso, ter alguém com essa vi-
vência profissional foi fundamental”, 
reforça Thais Granado. “Espe-
ramos que os nutricionistas 
se apropriem dessas infor-
mações - que estudem mais, 
que conheçam mais sobre a 
saúde indígena, visto que nas 
Instituições de Ensino Supe-
rior esse tema não é muito 
debatido. Esperamos que no-
vas portas sejam abertas aos 

profissionais, e que caso essas opor-
tunidades surjam, com reformulação 
das políticas públicas, o profissional 
esteja preparado para atuar com esse 
material como Norte”, encerra a nu-
tricionista.

      O material foi muito bem rece-
bido pelos profissionais, tanto da ju-
risdição do CRN-7 quanto de outras 
regiões do país. O Conselho Federal 
de Nutricionistas (CFN) divulgou a 
publicação em suas redes sociais, as-
sim como outros conselhos regionais 
do Sistema CFN/CRN. Na imprensa 
local, a cartilha foi destaque nos jor-
nais do SBT e TV Nazaré.

Coautoras Thaís Granado e 
Talita Guedes falam sobre 

publicação à imprensa

FO
TO

: C
AI

O
 O

LI
VE

IR
A



Em 17 de janeiro, o CRN-7, 
participou do I Encontro dos 

Conselhos de Classe da Unama 
Ananindeua, município da Região 
Metropolitana de Belém (PA). No 
evento, que contou com a partici-
pação de representantes de outros 
conselhos profissionais, estiveram 
presentes a Coordenadora do Setor 
de Ética do CRN-7, Lylis Nunes, e 
a Assistente de Coordenação Lu-
ciana Silva, que foram convidadas 
a falar aos concluintes do Curso de 

Unama Ananindeua (PA) convida Setor de Ética para  
MINISTRAR PALESTRAS AOS ACADÊMICOS

Graduação em 
Nutrição.
De acordo com 
a nutricionista 
Emmely Beli-
ze, coordena-
dora do Curso 
de Nutrição 
da Unama 
Ananindeua, a 
conversa teve 
como objetivo 
prestar alguns 
esclarecimen-
tos sobre o 
comportamen-
to ético para 
os acadêmicos 

que, muito em bre-
ve, serão profissio-

nais formados e aptos a trabalha-
rem em benefício da sociedade. “É 
muito importante, nesse momen-
to próximo à conclusão do curso, 
para que os acadêmicos possam ter 
esse esclarecimento sobre a condu-
ta profissional”, disse a professora 
Emmely. Além do CRN-7, também 
participaram do evento represen-
tantes dos conselhos profissionais 
para falar aos estudantes dos cur-
sos de Fisioterapia, Biomedicina, 
Engenharia Civil, Educação Física 

e Serviço Social. O nutricionista 
Bruno Morais, Diretor da Unama 
Ananindeua, também esteve pre-
sente para recepcionar os convida-
dos e proferir a fala de abertura do 
evento.

    Em sua fala, a coordenadora do 
Setor de Ética do CRN-7 explicou 
sobre a função deste departamen-
to que trata das responsabilida-
des, direitos e deveres dos futuros 
profissionais, preceitos que devem 
ser reconhecidos como o cerne da 
prática diária em todas as áreas da 
Nutrição. Lylls também destacou a 
expansão do uso das redes sociais, 
o que tornou ainda mais essencial 
atenção ao comportamento ético 
do Nutricionista e Técnico em Nu-
trição e Dietética no meio digital. 
“Esse tipo de trabalho é valioso, 
pois é feito logo antes do começo 
da vida profissional do formando. 
Nossa fala hoje foi mais sucinta, 
mas em breve, nós do CRN-7 de-
vemos voltar ao Campus Ananin-
deua da Unama para ter uma con-
versa mais aprofundada com esses 
acadêmicos sobre vários outros 
temas pertinentes”, encerra Lylis 
Nunes.

Conversa teve como objetivo prestar esclarecimentos  
sobre o comportamento ético para os acadêmicos
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Continuando as ações na ins-
tituição, no dia 31 de janeiro, 

Lylis Nunes falou a um grupo de 
alunas concluintes do curso de 
graduação em Nutrição da Una-
ma, unidade Ananindeua (PA), 
campus na Região Metropolitana 
de Belém.

     Lylis foi recebida pela professo-
ra Aline Reis e por Emmely Belize, 
coordenadora do Curso de Nutri-
ção da unidade. Com o tema “Res-
ponsabilidade Técnica do Nutri-
cionista”, Lylis apresentou as áreas 
de atuação do profissional, além 
de falar sobre comportamento éti-
co e apresentar o Sistema CFN/
CRN, entre diversos outros assun-
tos.

      Ao final, houve um sorteio 
de materiais educativos às alunas 
presentes, que iriam se formar no 
dia 28 de fevereiro e já estavam 

incluídas no projeto “Profissional 
Formado e Habilitado Já”, inicia-
tiva do CRN-7 que garante que o 
recém-formado receba seu diplo-
ma e sua Carteira de Identidade 
Profissional (CIP) no 
mesmo dia.

     Após a apre-
sentação do 
CRN-7, quem 
falou às acadê-
micas foi Fabrí-
cio Medeiros, 
da Associação 
de Nutrição do 
Estado do Pará 
(ANEPA). To-
das as estudantes 
avaliaram a pa-
lestra como uma 
iniciativa muito 
positiva, e con-
cordaram que 
esse tipo de evento, Evento teve sorteio  de materiais educativos

que apresenta ao futuro nutricio-
nista conhecimentos essenciais 
para os primeiros anos de sua vida 
profissional, deve continuar a ser 
realizado sempre que possível.
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“I FÓRUM DE ÉTICA” 
reúne mais de 100 discentes de 
Graduação em Nutrição em Manaus
Em 23 de março, CRN-7 realizou 

o “I FÓRUM DE ÉTICA: FOR-
MAÇÃO E COMPORTAMENTO 
ÉTICO DOS ACADÊMICOS DE 
NUTRIÇÃO DA REGIÃO NOR-
TE”, evento que inaugurou uma 
nova fase para o Setor de Ética da 
autarquia. Realizado em Manaus, 
capital do Amazonas, no Teatro da 
Faculdade UNINORTE, o evento 
foi considerado um sucesso, tanto 
pela organização quanto pelos do-
centes e estudantes de Graduação 
em Nutrição que se fizeram presen-
tes.

    Com cunho reflexivo, educativo e 
orientador, o Fórum teve como cer-
ne divulgar aos docentes e discentes 
a “Cartilha de Casos Éticos Comen-
tados” editada pelo Conselho Fede-
ral de Nutricionistas (CFN), para 
uma reflexão ampla sobre a forma-
ção e a prática na Nutrição. Ao todo, 
111 acadêmicos participaram desse 
importante momento de formação.

     Tayana Aleixo, Coordenadora 
da Comissão de Ética; Lylis Nunes, 
Coordenadora do Setor de Ética; e 
Luciana Silva, Assistente de Coor-
denação do Setor de Ética, saíram 

da Sede do CRN-7 em Belém para 
organizar o primeiro grande even-
to do Setor, contando com o apoio 
da Delegacia de Manaus. O Con-
selheiro Efetivo Maurício Novaes, 
o Assistente Administrativo Diney 
Bezerra, as Nutricionistas Fiscais 
Rayla Silvestre e Maria Lima, a de-
legada Daíse Cunha e a colabora-
dora do CFN Adele da Mata foram 
essenciais para que o Fórum fosse 
realizado de forma bem sucedida 
na capital amazonense.

     A presidente do CRN-7, Yonah 
Figueira, abriu o evento com uma 
fala gravada em vídeo, dando bo-
as-vindas aos presentes e desejando 
um momento de muita aprendiza-
gem e conhecimento. A mesa de 
abertura contou com os coorde-
nadores das Instituições de Ensino 
Superior (IES) parceiras: Gláucia 
Freire da Silva, da Estácio; Ana Rita 
Gaia Machado, da Fametro; Lívia 
Araújo Queiroz Alencar, da Uni-
norte; e o conselheiro Maurício No-
vaes, representando a coordenação 
da Universidade Nilton Lins.

     Além da apresentação da Car-
tilha “Casos Éticos Comentados” e 

da palestra “Formação e Compor-
tamento Ético dos Acadêmicos de 
Nutrição da Região Norte”, o Fó-
rum também contou com dinâmi-
cas, como um game com perguntas 
foi sobre o que apresentado, e uma 
atividade em grupo para avaliar o 
evento.

                                              	
      Para a estudante Vanessa Matos, 
do Curso de Graduação em Nutri-
ção da Uninorte, o evento foi muito 
proveitoso para sua formação ética 
e profissional. “Achei maravilhoso e 
esclarecedor. Queria reforçar a im-
portância para nós, como alunos, 
saber o que nos cabe; não somente 
para nós, mas também para orien-
tarmos um colega que possa estar 
equivocado, querendo seguir por 
um caminho errado. É importante 
mostrar que há um conselho e há 
essa supervisão”, ressaltou

     A conselheira Tayana Alei-
xo também foi categórica ao 
dizer que esse encontro com os 
estudantes foi o primeiro passo 
necessário para que esse tipo 
de evento seja realizado regu-
larmente e em todos os estados 
da jurisdição do CRN-7. “Foi 
um evento super proveitoso! 
Tivemos um bom retorno dos 
acadêmicos e dos docentes, de 
agora, vamos nos preparar para 
os próximos fóruns!”, encerrou a 
Coordenadora da Comissão de 
Ética.
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Evento inaugurou uma nova fase para o Setor de Ética da autarquia.

“Tivemos um bom 
retorno dos acadêmicos 
e dos docentes, e agora, 
vamos nos preparar 
para os próximos 
fóruns”



CRN-7 consegue 35 assinaturas de 
Deputados Federais  para instalação da 
FRENTE PARLAMENTAR EM 
DEFESA DO NUTRICIONISTA

• Antônia Lucia (Republicanos) 

• Coronel Ulysses (União Brasil) 

• Eduardo Velloso (União Brasil)

• Meire Serafim (União Brasil)

• Roberto Duarte (Republicanos)

ACRE

• Augusto Pupio (MDB)

• Dorinaldo Malafaia (PDT)

• Josenildo (PDT) 

AMAPÁ

• Adail Filho (Republicanos)

• Amom Mandel (Cidada-
nia)

• Capitão Alberto 
Neto (PL)

• Fausto Santos 
Jr. (União) 

AMAZONAS

• Airton Faleiro (PT) 

• Alessandra Haber (MDB)

• Andreia Siqueira (MDB)

• Antonio Doido (MDB)

• Elcione (MDB) 

• Delegado Caveira (PL)

• Delegado Eder Mauro (PL)

• Joaquim Passarinho (PL) 

• Júnior Ferrari (PSD)

• Priante (MDB)

• Raimundo Santos (PSD)

• Renilce Nicodemos (MDB)

PARÁ

• Cristiane Lopes (União Brasil)

• Fernando Máximo (União Brasil) 

• Lúcio Mosquini (MDB)

• Maurício Carvalho (União Brasil)

• Silvia Cristina (PL)

RONDÔNIA

• Defensor Stélio Dener (Republi-
canos)

• Duda Ramos (MDB)

• Gabriel Mota (Republicanos)

• Helena da Asatur (MDB)

• Pastor Diniz (União Brasil)

• Zé Haroldo Cathedral (PSD) 

RORAIMA

Neste mês de abril o Sistema 
CFN/CRN lançou uma cam-

panha digital de mobilização pela 
criação da Frente Parlamentar 
Mista em Defesa do Profissional 
Nutricionista, com envio de ofício 
aos deputados federais de todo o 
Brasil.

    Eram necessárias 198 assinaturas 
dos deputados da atual legislatura 
para criação da Frente. Ao fim da 
campanha, que contou com inten-
sa mobilização por meio de e-mail, 
reuniões e posts em redes sociais, 
foram obtidas 204 assinaturas - 
destas, 35 foram dos deputados 
federais da jurisdição do CRN-7, 
a maior média do Sistema CFN/
CRN.

    As frentes parlamentares são as-
sociações de deputados de vários 
partidos diferentes para debater so-
bre um tema específico de interesse 
da sociedade. Esta em especial foi 
proposta pelo deputado federal 
Felipe Carreras (PSB-PE), e tem 
como objetivo ser um espaço para 
discussão de pautas que vão ao en-
contro dos interesses dos nutricio-
nistas, com ações de valorização da 

profissão, incluindo questões sala-
riais, solicitações de exames labo-
ratoriais, promoção e recuperação 
da saúde humana e segurança ali-
mentar da sociedade.   

Agradecemos 
o apoio dos 
seguintes 
deputados:



Em 04 de março, a vice-delega-
da do CRN-7 em Porto Velho, 

Natália Wrege, esteve presente no 
Banquetaço, evento promovido no 
Complexo Espaço Alternativo da 
capital rondoniense em prol da So-
berania e Segurança Alimentar Nu-
tricional (SSAN).

    Além do Con-
selho Regional 
de Nutricionis-
tas da 7ª Re-
gião, também 
participaram 
da ação o Gru-
pos de  Estudos 
e Pesquisa do 
Instituto Fe-
deral de Ron-
dônia (IFRO), 
bem como o 
Observatório 
da Tecnologia 

para a Amazônia, a Rede Sustenta-
bilidade, o Sindicato Nacional dos 
Servidores da Educação Básica, Téc-
nica e Tecnológica (SINASEFE), e o 
Sindicato dos Servidores Federais do 
Estado de Rondônia (SINDSEF).

    O Banquetaço é uma ação que ocor-
re anualmente em várias cidades do 
Brasil, realizado pela sociedade civil 
organizada para fortalecer a defesa 

do Direito Humano à Alimentação 
Adequada e Saudável. Por meio de 
articulação, banquetes públicos e 
intervenções, a iniciativa busca sen-
sibilizar a sociedade sobre a impor-
tância do lema “comida de verdade - 
no campo e na cidade”, promovendo 
debates, discussões, agendas e arti-
culando os diversos atores necessá-
rios para que esta mensagem chegue 
aos diversos territórios e a públicos 
cada vez maiores.

     “Esse ano, o Banquetaço foi pen-
sado especialmente para comemo-
rar a volta do Conselho Nacional de 
Segurança Alimentar e Nutricional 
(Consea), então, foi um momento 
de festejar esse retorno”, explica Na-
tália Wrege. “No dia do evento, mui-
tas pessoas vieram nos perguntar do 
que se tratava, então foi muito legal, 
muito acolhedor, e as pessoas se sen-
tiram à vontade e também entende-
ram o propósito da ação”, encerrou a 
vice-delegada.

Vice-delegada de Porto Velho representa CRN-7 no 
BANQUETAÇO EM RONDÔNIA
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Evento foi no Complexo 
Espaço Alternativo

A delegada do Conselho Regio-
nal de Nutricionistas da 7ª 

Região (CRN-7) em Porto Velho, 
nutricionista Sandi Barros, este-
ve presente em uma reunião para 
declarar o apoio da autarquia ao 
projeto “Declare Seu Amor” do 
Tribunal de Justiça do Estado de 
Rondônia (TJRO),  que incentiva 
destinação de percentual do Im-
posto de Renda aos Fundos da In-
fância e Adolescência e dos Idosos. 
Em 2023, a iniciativa completa cin-
co anos de atividade.

 Representando a presidente do 
CRN-7, Yonah Figueira, Sandi re-
gistrou o apoio ao projeto, e elo-
giou a iniciativa, reforçando que se 
trata de uma campanha muito im-
portante e pode ser replicada em 
mais estados do Brasil.

       Lançada em 2018, a campanha 
promovida pela Coordenadoria da 
Infância e Juventude objetiva levar 

informações 
a toda popu-
lação sobre 
como desti-
nar parte do 
Imposto de 
Renda devi-
do aos Fun-
dos Estadual 
e Municipais 
de Direitos da 
Criança e do 
Adolescente, 
para imple-
mentação de 
projetos sociais que visem a garan-
tia da promoção, proteção e defesa 
dos direitos das crianças e adoles-
cente e à criação de condições para 
promover a autonomia, integração 
e participação efetiva dos idosos na 
sociedade, além de assegurar seus 
direitos.

     A aplicação dos recursos tem 
transparência total e fiscalização 

ampla de órgãos, com os parcei-
ros, Tribunal de Contas, Ministé-
rio Público, Conselhos de Direitos, 
Conselhos Tutelares e o próprio 
contribuinte.

Para saber mais, acesse: 
www.tjro.jus.br/declareseuamor

CRN-7 APOIA PROJETO DO TJRO 
que arrecada recursos para crianças e idosos

Delegada de Porto Velho 
elogiou a iniciativa
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De forma democrática, o Ple-
nário do CRN-7 recebeu as 

inscrições de profissionais interes-
sadas em assumir os cargos de de-
legada e vice-delegada em Manaus 
e Porto Velho. Ao todo, cinco pro-
fissionais se inscreveram para o 
cargo de representante do Ama-
zonas e três para Rondônia.

     Após a computação dos votos, 
que seguem abertos até 30 de abril, 
a Diretoria do CRN-7 analisará o 
resultado da votação 

CRN-7 ABRE VOTAÇÃO DEMOCRÁTICA 
para cargos de delegada e vice-
delegada de Manaus e Porto Velho

Neste mês de abril, o Conselho 
Regional de Nutricionistas da 

7ª Região (CRN-7) tornou públi-
co o credenciamento de pessoas 
jurídicas de direito privado na 
concessão de descontos nos ser-
viços prestados ou fornecimento 
de bens, beneficiando com des-
contos reais a classe dos Técnicos 
em Nutrição e Dietética (TND), 
Nutricionistas, e os servidores 
que possuem vínculo empregatí-
cio ativo com o órgão dos Esta-
dos que abrangem a jurisdição do 
CRN-7, quais sejam Acre, Amapá, 
Amazonas, Pará, Rondônia e Ro-
raima, visando exclusivamente o 
interesse público na concessão de 
benefícios.

    A ideia é que, para que o nutri-
cionista ou TND possa aproveitar  
a concessão dos descontos, ele de-
verá apenas apresentar sua cédula 
de identificação profissional ou 

comprovação de vínculo 
empregatício com o CRN-
7.
    
     O edital explica tam-
bém que, para a empresa 
interessada em conceder o 
desconto se habilitar e ser 
credenciada para a presta-
ção dos serviços e/ou for-
necimento de bens listados 
no Edital do Credenciamento, 
basta preencher o formulário dis-
ponível em www.crn7.org

CRN-7 faz chamada pública para credenciamento 
de empresas para concessão de 
DESCONTOS AOS PROFISSIONAIS 

Chamada no site crn7.org

Confira 
o edital 
escaneando 
o código 
ao lado

     A iniciativa foi tomada pela atu-
al gestão para ouvir a opinião dos 
inscritos no CRN-7 e aumentar 
a participação dos profissionais. 
Tudo foi elaborado considerando a 
Resolução CFN nº 446, com desta-
que para os  seguintes artigos:

Art. 5º A Delegacia contará com um 
Delegado Titular e um Delegado Su-
plente cujos cargos são honoríficos.

§ 1º O Delegado Titular e o Dele-
gado Suplente serão escolhidos pelo 

Plenário do Conselho Regional por 
meio de lista sêxtupla apresentada 
pelo respectivo Presidente.

Art. 9º Os Delegados serão escolhi-
dos entre Nutricionistas habilita-
dos que preencham as condições de 
elegibilidade estabelecidas para os 
Conselheiros Regionais, na forma 
do regulamento eleitoral.

    Todos os profissionais dos res-
pectivos estados (Rondônia e 
Amazonas) podem votar, até 30 
de abril, por meio do link envia-

do no e-mail cadastrado junto 
ao CRN-7. Após a computação 
dos votos, o resultado será ana-
lisado em Reunião de Diretoria 
e, em seguida, amplamente di-
vulgado.



FISCALIZAÇÃO COMEÇA 2023 
com ações em vários Estados da Região
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Em 2023, o Setor de Fiscalização do 
CRN-7 intensificou os trabalhos 

com uma série de ações, incluindo vi-
sitas a municípios do Pará, Amazonas 
e Roraima. 

    Em janeiro, A nutricionista fiscal 
Rayla Silvestre, da Delegacia de Ma-
naus, esteve em Iranduba, na Região 
Metropolitana de Manaus. Já a fiscal 
Adriene Carvalho, lotada na Sede em 
Belém, foi ao município de Santa Iza-
bel do Pará, na Região Metropolitana 
de Belém. Ambas visitaram escolas, 
hospitais e secretarias de saúde e edu-
cação.

   No mês de fevereiro, Rayla Silvestre 
realizou uma série de ações no Esta-
do de Roraima, entre os dias 14 e 17. 
Além das visitas fiscais de rotina, a 
fiscal acompanhou a situação do aten-
dimento nutricional prestado à popu-
lação indígena do Estado, em especial, 
ao Povo Yanomami, principal afetado 
pela crise de saúde e humanitária que 
foi denunciada no começo de 2023. 
Nessas ações, Rayla Silvestre esteve 
acompanhada do nutricionista Joel 
Brito, conselheiro do CRN-7 em Ro-
raima.

     Rayla elaborou uma relatório 
detalhado com um diagnóstico 
da situação do atendimento nu-
tricional prestado aos povos in-
dígenas no Estado, que deve ser 

apresentado 
em um evento 
às autoridades 
locais em maio 
deste ano.

    “A gente fez visi-
tas à Casai (Casa 
de Saúde Indíge-
na) Yanomami, 
para verificar as 
ações referentes 
ao atendimento 
nutricional desse 
povo; fomos atrás 
de saber quantos 
nutricionistas e 

demais profissionais estavam envol-
vidos nesse atendimento”, explicou 
Joel Brito. “Também fomos ao Distri-
to Sanitário Especial Indígena (DSEI) 
do leste de Roraima. Verificamos não 
apenas os profissionais envolvidos no 
atendimento, mas também a situação 
dos alimentos doados, como eles es-
tavam sendo armazenados e também 
procuramos saber sobre as refeições 
dadas aos pacientes nas unidades de 
saúde indígena e como está o prepa-
ro dessas refeições nas aldeias”, disse o 
conselheiro do CRN-7

     Joel também acompanhou a fiscal 
em visitas à Secretaria do Trabalho e 
Bem-Estar Social (Setrabes), por meio 
da CAISAN (Câmara Intersetorial de 
Segurança Alimentar e Nutricional) e 
na Secretaria de Estado da Saúde de 
Roraima (Sesau) para também tratar 
da questão da saúde do Povo Yanoma-
mi. Por fim, Rayla Silvestre também 
realizou ações fiscais no Hospital das 
Clínicas Dr. Wilson Franco e na Secre-
taria Municipal de Saúde (SMSA) da 
Prefeitura de Boa Vista.  

    Ainda no mês de fevereiro, as nutri-
cionistas fiscais Maria Lima e Adriene 
Conceição estiveram nos municípios 
de Careiro da Várzea – Região Metro-
politana de Manaus – e em Barcarena, 
na Região Metropolitana de Belém, 
respectivamente.

    As visitas fiscais em Careiro da Vár-
zea tiveram o intuito de promover a 
atuação do Nutricionista no município 
e apresentar aos gestores a importância 

desse profissional nas áreas de assis-
tência, saúde e educação. Cada gestor 
recebeu uma Nota Técnica com essa 
temática e o Guia de Bolso de Políticas 
Públicas de Inserção do Nutricionista, 
ambos elaborados pelo CRN-7.

     Segundo Maria Lima, fiscal lotada 
na Delegacia de Manaus, na oportuni-
dade também foi solicitada a adequa-
ção de quadro técnico de Nutricionista 
na área de Educação e recomendada a 
inserção do Nutricionista na Assistên-
cia Social do município amazonense.

    Da Sede em Belém, Adriene Carva-
lho viajou para realizar visitas fiscais de 
rotina ao Hospital Materno-Infantil de 
Barcarena Dra. Anna Turan e à Unida-
de Básica de Saúde Arienga Rio para 
orientação do exercício profissional e 
solicitações pertinentes.

    Também em fevereiro, o nutricio-
nista fiscal Roberto Pinon, lotado na 
Sede em Belém, esteve realizando uma 
série de ações no Arquipélago do Ma-
rajó, onde visitou quatro municípios: 
Melgaço, Curralinho, Breves e Portel, 
todos na região do Marajó Ocidental.

     Já em março, o Setor de Fiscaliza-
ção do CRN-7 realizou mais uma série 
de ações em Manacapuru, na Região 
Metropolitana de Manaus (AM). Ma-
ria Lima visitou secretarias, hospitais 
e outras instituições, onde orientou 
profissionais nutricionistas e se reu-
niu com gestores públicos, entregando 
uma nota técnica com recomendações 
acerca de temas referentes à saúde, nu-
trição e alimentação da população e o 
Guia de Bolso de Políticas Públicas de 
Inserção do Nutricionista, publicação 
editada pelo CRN-7.

    No mesmo mês, o Setor de Fiscaliza-
ção do CRN-7 também realizou ações 
no Estado do Pará, com destaque para 
as visitas realizadas nos municípios de 
Castanhal e Igarapé-Açu, no Nordeste 
Paraense, e em Paragominas, no Su-
deste do Estado.

     As nutricionistas fiscais Jessyca Pena 
e Adriene Carvalho, ambas lotadas 
na Sede de Belém do CRN-7, foram 
quem realizaram essas ações.

Fiscal e Conselheiro visitam Distrito 
Sanitário Especial Indígena (DSEI) 
em Boa Vista



Em uma vitória para a cate-
goria no Norte do Brasil, a 

Superintendência Estadual de 
Gestão de Pessoas de Rondô-
nia reconheceu a necessidade 
inadiável de contratação de 73 
Nutricionistas para atender a 
Secretaria de Estado da Educa-
ção - SEDUC.

    O Processo Seletivo Simplifi-
cado para a contratação tempo-
rária de Analista Educacional/
Nutricionista foi tornado públi-
co por meio do Edital 136/2023/
SEGEP-GCP

    As vagas são para os seguin-
tes municípios: Alta Floresta do 
Oeste (2), Ariquemes (4), Bu-
ritis (2), Cacoal (4), Cerejeiras 
(3), Costa Marques (1), Espigão 
do Oeste (2), Extrema (2), Gua-
jará-Mirim (4), Jaru (3), Ji-Pa-
raná (6), Machadinho do Oeste 
(2), Ouro Preto do Oeste (3), 
Pimenta Bueno (3), Porto Velho 
(22), Rolim de Moura (4), São 
Francisco do Guaporé (2) e  Vi-
lhena (4).

    “Há muito tempo o setor de fis-
calização tem realizado ações 
de fiscalização na SEDUC/
RO, considerando que o 
quadro técnico atual-
mente contempla so-
mente 5 nutricionistas 
efetivas para atender 
o estado de Rondônia 
que possui uma mé-
dia de 192.000 alunos, 
situação contrária aos 
parâmetros numéricos 
de referência das normati-
vas do CFN”, explicou a nu-
tricionista fiscal Sabrina Alves, 
lotada na Delegacia de Porto 
Velho.

    Segundo Sabrina, o Setor de Fis-
calização realizou diversas ações e 
reunião com a gestão da Secretaria 
Estadual de Educação, com o ob-
jetivo de solicitar a ampliação do 
QT, incluindo uma parceria com o 
Ministério Público Federal, por in-
termédio do Procurador Regional 
dos Direitos do Cidadão, Raphael 
Beviláqua, para que a SEDUC re-
gularizasse a contratação de mais 
nutricionistas.

    “Foi aberto um Inquérito Civil 
1.31.000.000908/2019-18 para ave-
riguar a situação, e em novembro 
de 2022 ocorreu uma reunião vir-
tual solicitada pelo CRN-7, junta-
mente com o MPF e SEDUC/RO,  
para debater o  plano de ação pro-
posto pela SEDUC para contratar 
mais nutricionistas, sendo firmado 
a realização do processo seletivo 
simplificado em 2023 com 73 va-
gas distribuídas nos Municípios 
que possuem as Coordenadorias 
Regionais de Educação (CRE's)”, 
encerrou a fiscal do CRN-7.

SEDUC DE RONDÔNIA 
ANUNCIA 73 VAGAS PARA 
NUTRICIONISTAS APÓS 
SOLICITAÇÕES DO CRN-7



Edifício Real One, 21º andar 
Avenida Governador José 
Malcher, nº 937 - Nazaré 
CEP 66055-260
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
contato@crn7.org.br

Edifício Rio Negro Center
Sala nº 906 - Rua 24 de 
Maio , 220 - Centro  
CEP 69010-080 
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
delegaciaam@crn7.org.br

Edifício Medical Center
Sala nº 505 - Rua Joaquim 
Nabuco, nº 3200 - Olaria
CEP 76804-340
Horário de Funcionamento: 
Seg - Sex 08h às 16h30
Informaçõs Gerais: 
 delegaciaro@crn7.org

SEDE 
BELÉM 

 PA

DELEGACIA 
MANAUS 

AM

DELEGACIA 
PORTO VELHO 

RO

crn7.org

crn7_nutri

Textos e diagramação: 
Caio Oliveira

CENTRAL TELEFÔNICA: (91) 4042-9744

No dia 20 de março, o Coorde-
nador Contábil e Financeiro do 

Conselho Regional de Nutricionistas 
da 7ª Região (CRN-7), Paulo Naza-
reno, esteve presente em uma reu-
nião realizada na sede do Conselho 
Regional de Administração do Pará 
(CRA-PA), em Belém. No encontro, 
o contador conversou com represen-
tantes de outros conselhos profissio-
nais para promover a troca de expe-
riências na gestão, com o objetivo de 
aprimorar os processos internos e ela-
borar novas ações em defesa dos in-
teresses dos profissionais registrados.

   O convite foi extensivo a todos os 
órgãos de classe do Pará, e o prin-
cipal assunto debatido foi a criação 
do Fórum Regional dos Conselhos 
Profissionais sediados no Estado, 
com o objetivo de fortalecer as rei-
vindicações conjuntas que deverão 
ser feitas por todos os Conselhos, 
quando da divergência de normati-
vos que digam respeito às profissões.

    Após um rico debate e delibera-
ção de vários assuntos, assim ficou 
constituída a mesa diretora do Fó-
rum para o período 20/03/2023 a 
31/12/2024: Ian Blois, presidente 
do Conselho Regional de Conta-
bilidade do Pará (CRC-PA), como 
Presidente; Fábio Lúcio Costa 
(CRA-PA), como Vice-Presidente 
e Pablo Damasceno Reis do Con-
selho Regional de Economia (CO-
RECOM PA-AP), como Secretário.

     “Em consonância com o fórum 

dos con-
selhos de 
classe à 
nível na-
cional, no 
Pará, vi-
mos a ne-
cessidade 
de ter uma 
o r g a n i -
zação de 
todos os 
órgãos de 
classe pro-
f i s s i o n a l 
para que 
pudéssemos discutir políticas pú-
blicas e, principalmente, ter uma 
cooperação técnica e corroboran-
do entre todos os conselhos com 
as melhores praticas adotadas em 
cada Regional”, ressaltou o pre-
sidente do CRC-PA, Ian Blois.

     “A aproximação dos conselhos 
profissionais foi a principal pauta 
do encontro, assim como as reivin-
dicações parlamentares em prol das 
categorias profissionais”, diz Paulo 
Nazareno. “Fiquei feliz em relatar 
a experiência do CRN-7 na busca 
pela articulação política e o suces-
so que estamos tendo nessa pauta, 
por conta do esforço de todos os en-
volvidos”, comenta o coordenador 
do CRN-7. Segundo Paulo, outro 
assunto debatido foi o alinhamen-
to de estratégias para a total anu-
lação do PL 3081/2022, Projeto de 
Lei que propunha desregulamen-
tar diversas profissões e atividades.

      Além de Paulo Nazareno e dos 
membros da mesa diretora, o en-
contro contou com as participações 
do Diretor-Secretário do Conselho 
Regional dos Representantes Co-
merciais no Estado do Pará (CORE-
-PA), Luiz Fernando de Souza Stein; 
a Gerente Executiva do CORECON 
PA-AP, Maria Goretti Sarmanho; 
e assessorando os trabalhos, o Su-
perintendente do CRC-PA, Marcio 
Cordovil Ferreira. Por videoconfe-
rência participaram o presidente do 
Conselho Regional de Odontologia 
do Pará (CRO-PA), Carlos Marcelo 
Folha e a Procuradora do Conselho 
Regional de Engenharia e Agrono-
mia do Pará (CREA-PA), Bárbara 
Feio, representando a presiden-
te da entidade Adriana Falconeri.

CRN-7 e outros conselhos do Pará participam da criação do 
FÓRUM DOS CONSELHOS PROFISSIONAIS

Coordenador Contábil e 
Financeiro representou a

 presidente Yonah Figueira
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